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Struktur und Organisation der Praxismodule

Das Berufsstudium baut auf den theoretischen Modulen auf. Es dauert zwei Semester
und umfasst Praktika in integrativen wie auch separativen Schulsettings, wobei ein
Bereich als Schwerpunkt gewahlt wird. Der andere gilt als komplementarer Bereich.

Im Schwerpunktsetting beziehungsweise im eigenen Berufsbereich sind die Studie-
renden mindestens zehn Wochenlektionen als Schulische Heilpadagogin, Schulischer
Heilpddagoge (SHP) angestellt. Sie setzen dabei eigene Forschungs- und Entwick-
lungsprojekte um und werden von Mitstudierenden und Praxismentorinnen und
-mentoren besucht.

Zusatzlich absolvieren sie im komplementaren Bereich wahrend 15 Wochen ein Prak-
tikum. Dieses beinhaltet jeweils einen wochentlichen Halbtag Prasenz vor Ort.

Berufsstudium Module ECTS-

Punkte
Komplementédrer - Praktikum in einem komplementaren Arbeitsfeld )
Bereich

Eigener Berufs- Forschendes Lernen in der Praxis: Lern- und Entwicklungs- 15
bereich bereiche

Forschendes Lernen in der Praxis: Professionsbereiche
Berufspraktischer Abschluss inkl. Masterpriifung Berufspraxis

Praxismodule im Master Sonderpadagogik

Im Verlauf der beiden Berufsstudium-Semester finden alle zwei Wochen geleitete
Mentoratstreffen statt. Die Studierenden setzen sich kooperativ mit ihren Praxis-
erfahrungen, ihrer beruflichen Entwicklung und den Hospitationen auseinander. Diese
Treffen mit ca. 6-8 Studierenden dauern zwei Stunden und finden entweder mitt-
wochnachmittags, freitags oder samstags statt.

Zum Abschluss der berufspraktischen Ausbildung gehoren drei Leistungsnachweise
und eine berufspraktische Abschlussprifung.

Die PH Zug organisiert und koordiniert die Mentoratsgruppen und Praktikumsplatze in
komplementaren separativen Settings im Raum Zug und Umgebung. Praktikumsplatze
in der Integration und ausserhalb der Region Zug suchen die Studierenden selbst.



Praxismentorate

Praxismentorinnen und Praxismentoren begleiten konkret und praxisbezogen die
praktische Umsetzung der Inhalte aus dem Kernstudium und insbesondere die Aus-
einandersetzung mit den Erfahrungen. In ihrer Funktion sind sie verantwortlich flr
die berufspraktische Ausbildung der Studierenden. Praxismentorinnen und -mentoren
konnen einen integrativen wie auch einen separativen Berufshintergrund haben.

Praxismentorinnen und -mentoren pflegen und entwickeln die Mentoratsinhalte in
Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen des Masters Sonderpadagogik, organi-
sieren und koordinieren Termine mit den Studierenden und sie besuchen alle Teil-
nehmenden ihrer Mentoratsgruppe in der Praxis.

Praxismentorinnen und -mentoren unterstitzen die Studierenden in der Bearbei-
tung der Leistungsnachweise/Forschungsaufgaben. Nach Absprache bewerten sie
Leistungsnachweise und werden zur Expertise bei berufspraktischen Prifungen
beigezogen.

Praxismentorinnen und -mentoren nehmen an Austauschkonferenzen sowie Ausbil-
dungs- und Weiterbildungsveranstaltungen (Einflhrung, Begleitung und Beratung)
an der PH Zug teil.

Praxismentorinnen und -mentoren verfligen liber einen Masterabschluss in Schuli-
scher Heilpadagogik, mindestens zwei Jahre Praxiserfahrung, didaktische Fahigkei-
ten in der Erwachsenenbildung und eine Anstellung als Schulische Heilpadagogin,
Schulischer Heilpadagoge (mindestens 25 Stellenprozent). Sie haben Freude an der
Ausbildung von Schulischen Heilpadagoginnen und -padagogen, gestalten gern mit
und interessieren sich fir die Leitung von Gruppen im Studium.



Komplementares Praktikum

Im komplementaren Praktikum lernen die Studierenden ein ihnen nicht vertrautes
Arbeitsfeld kennen. Im Mittelpunkt steht die Auseinandersetzung mit diversen Lebens-
welten, Lern- und Entwicklungsvoraussetzungen, Bildungs- und Férdermdglichkeiten,
Werten, spezifischen Rollen in der Schulischen Heilpadagogik sowie mit der Schulent-
wicklung. Die Studierenden erproben Unterrichtssequenzen und erweitern ihr Wissen
bezlglich spezifischer Férdersettings bzw. -orte.

Am Praktikumsort analysieren die Studierenden neben dem Unterricht die Schul-
gestaltung und -entwicklung wie auch Kooperation und Beratungstéatigkeiten. Dabei
reflektieren sie das eigene Berufs- und Rollenverstandnis und setzen sich mit den
personlichen beruflichen Interessen auseinander.

Rolle von Praxisschule und Praxislehrpersonen SHP

Die Praxisschule legt die berufspraktischen Tatigkeiten wahrend des Praktikums fest,
wodurch die Studierenden gewinnbringend eingesetzt werden kénnen. Praxisschule

und Studierende erhalten dabei die Gelegenheiten, sich fir eine spatere Zusammen-
arbeit kennenzulernen. Als Einsatzmdglichkeiten bieten sich beispielsweise Hospita-

tionen oder gezielte Auftrage in Bereichen wie Beobachtung, Assistenz, Unterrichts-

vorbereitung, Férderdiagnostik, Teamteaching, Unterrichtsdurchfiihrung, angeleitete

Einzelférderung, Pravention, Konzeptarbeit usw. an.

Die fur die Klasse verantwortliche Schulische Heilpadagogin, der verantwortliche
Schulische Heilpddagoge beziehungsweise die Praxislehrperson begleitet diese Tatig-
keiten vor Ort und wertet die Arbeit im Rahmen schulliblicher Zusammenarbeitsgefas-
se aus. Die Erfahrungen im Komplementarpraktikum werden zudem in den Mentorats-
gruppen reflektiert und ausgewertet.

Die Praxislehrperson SHP verfligt Uber einen Masterabschluss in Schulischer Heilpad-
agogik und mindestens zwei Jahre Berufserfahrung.



Kontakt und weitere Informationen

Mehr Informationen zum Masterstudiengang:
sonderpaedagogik.phzg.ch

Gerne sind wir bei weiterfiihrenden Fragen auch personlich fir Sie da.

Prof. Dr. Roger Dettling
Studiengangsleiter MA Sonderpadagogik
roger.dettling@phzg.ch

Claudia Laimer

Verantwortliche Berufspraktische Ausbildung MA Sonderpadagogik
PraxisMASoP@phzg.ch

+41 4172712 40
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