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Auch zuriickhaltende Fachleu-
te brauchen schon mal happige
Worte, wenn es um die Frage
geht: Wie gerecht ist das Sys-
tem, nach dem heute IV-Renten
festgelegt werden? «Arger-
lich», ja «absurd» sind Begriffe,
die fallen.

Um was geht es? In Bern
wird derzeit darum gerungen,
wie genauder Anspruch aufeine
IV-Rente kiinftig berechnet
wird. Letztlich geht es bei dieser
Frage auch darum, wie fair das
System ist. Im Raum steht der
Vorwurf, dass mit der aktuellen
Berechnungsmethode zu wenig
Renten und Eingliederungs-
massnahmen gesprochen wer-
den, weil die IV - aus Sicht der
Kritiker zumindest - mit unrea-
listischen Zahlen arbeitet. Doch
der Reihe nach.

Guido Biirle Andreoli arbei-
tet fiir die Coop Rechtsschutz-
Versicherung. Er spricht von
einer «unbefriedigenden, fest-
gefahrenen  Rechtspraxis»:
«Wir machen tagtiglich
schlechte Erfahrungen», sagt
Biirle. Der Kern des Problems:
Um zu berechnen, ob jemand
Anspruch aufeine IV-Rente hat,
vergleicht man -vereinfacht ge-
sagt - das Einkommen der ge-
sunden Person mit dem neu
moglichen Lohn. Die Differenz
bestimmt den IV-Grad. Ab 40
Prozent Unterschied besteht
Anspruch aufeine IV-Rente. Ab
20 Prozent Differenz werden
Eingliederungsmassnahmen
und Umschulungen finanziert.
Das Problem dabei: Es ist
schwierig zu berechnen, wel-
chen Lohn jemand mit Ein-
schriankungen in seinem neuen

Ein IV-Abbau durch
die Hinterture?

Die Berechnungsmethode bei IV-Renten ist umstritten. Es heisst, sie sei ungerecht.
Der Bund will trotzdem an ihr festhalten. Jetzt regt sich Widerstand.

&

Job erhalten wird. Deshalb sttit-
zen sich die Behorden hier oft
auf Zahlen aus der Lohnstruk-
turerhebung des Bundesamtes
flir Statistik ab. Der Haken
daran: Diese Lohne sind hoher
alsdie Lohne, die die meisten ge-
sundheitlich eingeschrinkten
Personen tatsdchlich erwirt-
schaften konnen. Dies zeigten
kiirzlich zwei Studien. Darin
wurde nachgewiesen, dass Per-
sonen mit starken gesundheitli-
chen Einschriankungen «signifi-
kant weniger» verdienen als der
Durchschnitt. Ihre Einkommen

Wie soll eine IV-Rente berechnet werden? Diese Frage ist umstritten.

liegen rund zehn Prozent unter
denen von voll leistungsfahigen
Erwerbstaitigen.

Rentenbegehren
werden so abgewiesen

Auch Fachmann Biirle sagt: Die
Lohnausweise, die seine Versi-
cherung zu sehen bekomme,
wiirden «grosstenteils» unter
den Lohnen liegen, mit denen
die IV rechnet. Was Biirle stort:
«Mit dieser faktenfremden
Rechtspraxis bleiben viele beruf-
liche Eingliederungen von chro-
nisch kranken oder verunfallten

Menschen aufder Strecke.» Das
System fithre ebenfalls dazu,
«dass die IV viele Rentenbegeh-
ren abweist». Problematisch ist
das System insbesondere fiir
Personen, die - noch gesund -
wenig verdienten. Fiir sie ist es
schwieriger, eine hohe Differenz
zum fritheren Lohn und somit
einen hohen IV-Grad zu errei-
chen als fiir Gutverdiener.

Widerstand in Bern-es
geht um 300 Mio. Franken

Zwar steht der Vorwurf eines
Missstandes seit einiger Zeit im
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Raum. Aber der Arger ist bei Kri-
tikern in den vergangenen Mo-
naten nicht kleiner geworden.
Denn Bundesrat Alain Berset
und sein Bundesamt fiir Sozial-
versicherungen wollen das bis-
herige System im Rahmen der
IV-Revision nicht dndern, son-
dern sogar definitiv in eine Ver-
ordnung schreiben. Gleichzeitig
soll die Berechnungsgrundlage
noch verscharft werden. So sol-
len gewisse Abziige, die bisher
gemacht werden konnten, ver-
schwinden. Das System wiirde
so strenger.

Inzwischen regt sich jedoch Wi-
derstand in Bundesbern. Bersets
Plane kommen insbesondere in
der Sozial- und Gesundheits-
kommission des Nationalrates
nicht gut an. Gar einstimmig
dusserte sie sich gegen das Vor-
haben. In einem Brief an den
Bundesrat forderten die Ge-
sundheitspolitiker kiirzlich eine
neue Bemessungsgrundlage,
wie Kommissionsprasidentin
Ruth Humbel (Die Mitte) auf
Anfrage bestitigt. Damit soll das
System fairer und genauer wer-
den. Und unverhofft mischt sich
nun noch eine gewichtige Stim-
me in die Debatte ein, mit der
niemand gerechnet hatte: Alt-
Bundesgerichtsprasident Ueli
Meyer. Der Luzerner hat den
Ruf] restriktive zu sein bei der
Frage, ob eine IV-Rente gespro-
chen wird oder nicht. Doch der
Fachzeitschrift Pladoyer sagte er
kiirzlich: «Die statistischen Loh-
ne im Falle der Invaliditit miiss-
te man um 15 bis 25 Prozent sen-
ken, einheitlich und linear.»

Trotz der Kritik verteidigt
das Bundesamt die Berech-
nungsmethode - und will an ihr
festhalten. Es gehe darum, dass
sich die IVvon der Arbeitslosen-
versicherung unterscheide und
nicht zur Quasi-Ersatzkasse der
Arbeitslosenversicherung wer-
de, heisst es auf Anfrage. Des-
halb gingen die Zahlen bewusst
von einem idealen Arbeitsmarkt
und nicht von tatsichlichen
Lohnzahlen aus.

Letztlich geht es auch um
eine Kostenfrage: Eine spezielle
Lohnstrukturerhebung oder ein
pauschaler Abzug wiirde laut
dem Bund «im heutigen System
bereits zu Mehrkosten von 200
bis 300 Mio. Franken fithren».

Schule und Corona: Kann Schweiz von China lernen?

Bildungsprofessor Stephan Huber sagt, welche Lehren unser Land fiir eine gute Bildungspolitik ziehen kann.

Esist eine Art WEF der Bildung.
Mehr als 1500 Expertinnen und
Experten aus mehr als 100 Lin-
dern haben vom 28. bis 30. Sep-
tember am «World Education
Leadership Symposium» der Pé-
dagogischen Hochschule Zug
tiber Bildung gesprochen - beson-
ders im Fokus standen die Aus-
wirkungen der Pandemie auf die
Schule. Verantwortlich fiir den
Anlass, der coronabedingt online
stattfand, ist Stephan Huber, Pro-
fessorund Leiter des Instituts fiir
Bildungsmanagement der Pdda-
gogischen Hochschule Zug.

Wie lauten die wichtigsten
Lehren?

Stephan Huber: Eine entschei-
dende Rolle bei der Kompensa-
tion der negativen Folgen aus
der Pandemie spielen die finan-
ziellen und personellen Ressour-
cen. Die Pandemie verstarkt die
Schere zwischen Schiilern mit
soziodkonomisch guten und we-
niger guten Voraussetzungen. In
armeren Landern verscharft sich
das Problem noch mehr. Speziel-
le Programme konnen nicht fi-
nanziert werden. Aber es gibt
auch andere Probleme. In Kenia
musste zum Beispiel der Bil-
dungsminister sogar auf Tour
gehen, um wieder um Akzeptanz

fiir die Schule zu werben und die
Kinder dazu zu motivieren, die
Schule nach langer Schulschlies-
sung wieder zu besuchen.

Welches Fazit ziehen Sie fiir
die Schweiz?

Die Schweiz ist mit dem Fest-
halten am Priasenzunterricht -
abgesehen vom Friihling 2020
- im internationalen Vergleich
gut durch die Pandemie gekom-
men. Offene Schulen entlasten
Eltern und helfen Schiilerinnen
und Schiilern, die zu Hause ver-
gleichsweise wenig Unterstiit-
zung erhalten und nicht so gut
selbstgesteuert lernen konnen.

Was kann die Schweiz von
anderen Liandern lernen?
Der internationale Austausch
hilft, fiir guten Unterricht und
gute Schule neue Ideen zu gene-
rieren. China zum Beispiel hat
mit 5000 Lehrpersonen profes-
sionell gefilmte Unterrichtslek-
tionen produziert, die iiber 12
zusitzliche geschaffene Fern-
sehsender gemaiss Klassenstufe
ausgestrahlt wurden. Das Land
verfiigt nun iiber eine Media-
thek mit digitalen Unterrichts-
einheiten. Israel und andere
Lander haben in kiirzester Zeit
auch Datenbanken aufgebaut.

Konnte das chinesische
«Schulfernsehen» in der
foderalistischen Schweiz
funktionieren?

China ist nattirlich politisch,
kulturell und auch schlicht von
der Grosse anders als die
Schweiz. Eine systematische
Strategie, eine umfassende di-
gitale Materialsammlung, prag-
matische Unterstiitzung sowie

«Offene
Schulen
entlasten
Eltern.»

Stephan Huber
Professor PH Zug

andere Massnahmen konnen
aber auch fiir andere Lander in-
teressant sein. Dies entlastet die
einzelne Lehrperson. Sie erhalt
mehr Zeit, um einzelne Schiile-
rinnen und Schiiler zu betreuen.
Kurzum: In der Pandemie ist
weltweit viel Know-how in Be-
zug auf den digitalen Unterricht
entstanden. Wir miissen dieses
biindeln, um bei einer nachsten
vergleichbaren Situation gut ge-
riistet zu sein und auch sonst die
Schule weiterzuentwickeln.

Wo sehen Sie Verbesse-
rungspotenzial fiir die
Schweiz?

Wir miissen Strategien entwi-
ckeln, um die Qualitat von
Schulen auf allen Ebenen zu
fordern. Die Pandemie lehrt
uns weitere wichtige Punkte:
Wir miissen die Ressourcen in-
telligent bereitstellen. Dort, wo
die Anforderungen hoher sind,
etwa an sogenannten Brenn-
punktschulen mit sozialen Pro-
blemen, braucht es mehr Lehr-
personen und auch mehr fi-
nanzielle Mittel. Die Kinder
brauchen ein Lernumfeld, in
dem sie motiviert sind. Sport-
liche Anlédsse oder gemeinsa-
mes Theaterspielen schaffen
einen positiven Lebensraum,

in dem man auch kognitiv bes-
ser lernt. Schule ist mehr als
Lernstoff.

Konnen die Schulen den
digitalen Innovationsschub
in die Zeit nach der Pande-
mie retten?

Lernen mit Technologie schafft
padagogische Moglichkeiten der
Individualisierung, dass man
dem einzelnen Schiiler mehr ge-
recht wird. Wichtigist auch, die
Lernenden zu befihigen, kom-
petent mit digitalen Technolo-
gien umzugehen. Sie miissen
sichin sozialen Medien zurecht-
finden und etwa Fake News als
solche erkennen konnen.

Der digitale Unterricht wird
nie die Eins-zu-eins-Begeg-
nung zwischen Lehrperso-
nenund Lernenden ersetzen
konnen. Beziehung ist ent-
scheidend fiir den Bildungs-
erfolg, einverstanden?
Absolut. Die Zeit der Schul-
schliessungen hat wieder offen-
bart: Kinder brauchen den Aus-
tausch mit Lehrpersonen und
Mitschiilerinnen und Mitschii-
lern. Aber den digitalen Wandel
miissen wir alle gestalten.

Interview: Kari Kalin

«Keine Spur von
Amtsmiidigkeit»

Bundesrat Vergangene Woche
kamen Geriichte {iber einen
moglichen Riicktritt von Bun-
desrat Ueli Maurer auf. Diese
zerschlugen sich jedoch. Dar-
authin schauten sich die Medien
bei den anderen Parteien um -
auch bei der SP, deren Vertreter
seit einem Jahrzehnt in der Lan-
desregierung sitzen: Simonetta
Sommaruga seit 2010, Alain
Berset seit 2011.

Sommaruga ist damit nach
Ueli Maurer am zweitlangsten
im Amt. Vom «SonntagsBlick»
auf einen mdglichen Riicktritt
angesprochen, erklarte sie, kei-
ne Spur von Amtsmiidigkeit zu
haben. «Ich habe grosse und
sehr wichtige Projekte und bin
sehr motiviert», sagte sie. Sie
bleibe dran.

Die Gertlichte rund um den
moglichen Riicktritt von SVP-
Bundesrat Ueli Maurer kamen
vergangene Woche nicht zum
ersten Mal auf. Bereits zuvor gab
esimmer wieder Spekulationen
dariiber, wie lange der 70-Jahri-
ge noch im Amt bleiben wird.
Doch auch er scheint aktuell von
Amtsmiidigkeit nichts zu spii-
ren. Zudem hat er schon immer
angekiindigt, zum Ende einer
Legislatur gehen zu wollen. In
diesem Fall wiirde das heissen,
frithestens auf die Wahlen Ende
2023 hin. (abi/chi)



