
Einzelpersonen, Teams und Organisationen kulturreflexiv begleiten

Das sichern Sie sich mit unserem Masterstudiengang:

– MAS Interkulturelles Coaching und Supervision
– Fachtitel Supervisor/-in-Coach bso
– Anschlussmöglichkeit an die höhere Fachprüfung 

dipl. Supervisor/-in – Coach mit eidg. Diplom

MAS Interkulturelles Coaching und Supervision
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Interkulturelles Coaching und Supervision

Interkulturelle Dynamiken lösungsorientiert begleiten

In den vergangenen Jahrzehnten haben sich die Märkte, Produkte und Dienstleistungen im Zuge der Globalisie-
rung sehr stark verändert. Fusionen und Reorganisationen von Unternehmen gehören zum betrieblichen All-
tag. Nicht selten prallen dabei verschiedene Kulturen mit ihren unterschiedlichen Denk- und Verhaltensweisen 
aufeinander. Diese oftmals unterschätzte interkulturelle Dynamik bringt grosse Herausforderungen mit sich – 
sowohl auf sachlicher wie auch auf zwischenmenschlicher Ebene. Sie spiegelt sich wider in den Strukturen von 
Gesamtorganisationen, einzelnen Teams und innerhalb der individuellen Persönlichkeit. Die kompetente Be-
gleitung in solchen Veränderungsprozessen bedingt Coaches und Supervisorinnen bzw. Supervisoren, die 
über die Kulturgrenzen hinweg das Finden verbindender Lösungen unterstützen. 

Ausbildungsziele

Das können Sie Ihren Kundinnen und Kunden künftig bieten

Nach Abschluss des MAS Interkulturelles Coaching und Supervision verfügen Sie über fundiertes Fachwissen 
und praktisches Können, um Einzelpersonen, Teams und Organisationen im interkulturellen Umfeld professio-
nell zu beraten und nachhaltig zu begleiten. Im Laufe des Masterstudienganges bauen Sie sich eine umfas-
sende Begleitungskompetenz und ein breites Repertoire an wirksamen Interventionsmöglichkeiten auf. Beides 
können Sie gezielt und adäquat anwenden. Zudem erweitern Sie nicht nur Ihre Sozialkompetenz. Sie lernen 
auch sich selbst besser kennen. Dadurch sind Sie sich Ihrer Persönlichkeit und Ihrer Beratungsrolle gleicher-
massen bewusst. Selbstreflexion und die Begleitung der Reflexionsprozesse Ihrer Kundinnen und Kunden sind 
fester Bestandteil Ihres Repertoires. Während Sie den Prozess leiten, sind Sie sich über Ihre Handlungen stets 
im Klaren und respektieren die Eigenverantwortung Ihrer Kundinnen und Kunden.

Voraussetzungen 

Das müssen Sie mitbringen

Um den Studienabschluss MAS Interkulturelles Coaching und Supervision zu erlangen, benötigen Sie einen 
Hochschulabschluss oder ein von der Schweizerische Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK) 
anerkanntes Lehrdiplom. 

Zulassung «sur dossier»

Sie können auch zugelassen werden, wenn Sie nicht über einen Hochschulabschluss verfügen. Dies sofern 
sich Ihre Teilnahmebefähigung aus einem anderen Nachweis ergibt – z.B. aus einer höheren Berufsbildung (FA, 
HFP, HF). Über die Aufnahme entscheidet im Einzelfall die Studienleitung. Sprechen Sie mit uns.
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Ausbildungsinhalte

Das erwartet Sie bei uns 

Der praxisnahe Masterstudiengang bietet Ihnen ein breites Spektrum an methodischen Ansätzen und vielfäl-
tige Lernoptionen. Freuen Sie sich auf ein ganzheitliches Lernerlebnis, das Ihr prozessorientiertes Wissen, 
Denken, Fühlen und Handeln gleichermassen schult. Die Theorie erarbeiten Sie im Selbststudium, um sie in 
den Lehrsequenzen weiter zu vertiefen. In Kleingruppen werden Ihre praktischen Fähigkeiten individuell geför-
dert. Durch zahlreiche Übungen, Trainingseinheiten, Rollenspiele und Präsentationen sowie mit Hilfe der 
Selbst- und Praxisreflexion steigern Sie nach und nach Ihre Handlungskompetenz. Den Bezug zur Praxis vertie-
fen Sie in eigenen Fallbeispielen und deren Bearbeitung in den Intervisionsgruppen.

Sie haben die Wahl

Unser Masterstudiengang MAS Interkulturelles Coaching und Supervision ist modular aufgebaut. Das heisst, 
Sie können die CAS-Lehrgänge unabhängig voneinander absolvieren. Auch beim Einstieg haben Sie die Wahl. 
Entweder Sie starten mit dem CAS Coaching oder Sie beginnen mit dem CAS Resilienztraining. Für welchen der 
beiden Lehrgänge Sie sich auch entscheiden, Sie haben sich nach dessen Abschluss eine gute Grundlage 
erarbeitet, um Ihr Wissen in weiterführenden CAS zusätzlich zu vertiefen.

Die CAS können unabhängig voneinander absolviert werden. Der Einstieg erfolgt mit dem CAS Coaching oder 
dem CAS Resilienztraining. Wenn Sie mit dem CAS Resilienztraining starten, müssen Sie in Ihrem Rucksack 
bereits über Coaching-Know-how und -Erfahrung verfügen, um direkt in die weiterführenden CAS einsteigen zu 
können.

* Anerkennung Kombilehrgang CAS Coaching mit digitalen Lehrsequenzen im bso anerkannten MAS in Abklärung

Abschluss MAS Interkulturelles Coaching und Supervision
Begleitung und Beratung von Einzel personen, Teams und Organisationen

CAS Coaching* oder 
CAS Resilienztraining 
Dauer:  15 bzw. 18 Tage,  
  15 ECTS

CAS Supervision und 
  Teamcoaching 
Dauer: 16 Tage,  
   15 ECTS

Mastermodul

Dauer: 20 Tage,   
 15 ECTS

CAS Interkulturelles 
 Coaching

Dauer: 12 Tage,  
 15 ECTS
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Kurze Einblicke in unsere Lehrgänge
Nachfolgend finden Sie hier Kurzbeschriebe der Lehrgänge, welche Sie zum Erlangen des MAS Interkulturelles 
Coaching und Supervision befähigen. Detailliertere Beschreibungen der Lehrgänge finden Sie in unseren spe-
zifischen Lehrgangsdokumentationen.

CAS Coaching – Einzelpersonen gezielt begleiten 

In diesem Lehrgang erfahren Sie, wie Sie Einzelpersonen – seien es Mitarbeitende oder Führungskräften in 
Organisationen – mit kreativen Tools und Fragetechniken wirkungsvoll bei der Zielfindung begleiten. Sie regen 
Ihr Gegenüber dazu an, die Perspektive zu wechseln, selbst stimmige Entscheidungen zu treffen und so einen 
nachhaltigen Entwicklungsprozess zu vollziehen. Sie fördern die Stärken und Ressourcen Ihrer Kundinnen und 
Kunden und behalten dabei Ihren Auftrag ebenso im Blick wie den gesamten Prozess. Im Rahmen des Lehr-
gangs entwickeln Sie nicht nur Ihr persönliches Begleitungskonzept und Ihren individuellen Beratungsstil. Sie 
führen auch Begleitungen in der eigenen Organisation und mit eigenen Kundinnen und Kunden durch. Der 
Lehrgang ermöglicht Ihnen gleich drei anerkannte Abschlüsse – CAS Coaching, betriebl. Mentorin/Mentor mit 
eidg. Fachausweis und dipl. Coach SCA. Mit dem CAS Coaching erwerben Sie 15 ECTS.

Dauer: 15 Ausbildungstage

CAS Resilienztraining  – Gesundheit und Widerstandskraft fördern 

Im Resilienztraining lernen Sie, wie Sie Einzelpersonen, Teams und Organisationen gezielt dabei unterstützen, 
Herausforderungen anzunehmen und zu bewältigen. Als dipl. Resilienztrainer CZO® schulen Sie Ihre Kun-
dinnen und Kunden beispielsweise im Hinblick auf Achtsamkeit, Stressprävention und Life-Balance. Mit Hilfe 
Ihrer Trainings werden die Teilnehmenden nicht nur nachhaltig gestärkt. Sie können sich auch gemeinsam auf 
vielfältige Weise weiterentwickeln. Arbeitszufriedenheit, Motivation, Engagement und gegenseitige Wert-
schätzung nehmen zu. Dies wiederum führt zu einer effektiveren Zielerreichung. Mit dem CAS Resilienztraining 
erwerben Sie 15 ECTS. 

Dauer: 18 Ausbildungstage

CAS Supervision und Teamcoaching – Teams und Gruppen wirkungsvoll begleiten

Für Teams, die effektiv zusammenarbeiten wollen, ist eine Reflexionsplattform sehr hilfreich. Als Supervisorin 
bzw. Supervisor und Teamcoach bieten Sie einen konstruktiven Rahmen, in dem sich die Teammitglieder aus-
tauschen und weiterentwickeln können. Das Team kann mit Ihrer Unterstützung die Rollen klären, gegensei-
tiges Vertrauen aufbauen und ein gemeinsames Selbstverständnis gewinnen. In unserem praxisnahen Lehr-
gang erfahren Sie, wie Sie solche Entwicklungsprozesse zielführend anleiten, mit wirkungsvollen Tools fördern 
und stimmig abschliessen. Gruppen, Teams und Einzelpersonen unterstützen Sie im Rahmen einer Supervision 
bei der Reflexion und der Bewältigung von Herausforderungen, indem Sie ihnen eine professionelle, neutrale 
Aussensicht bieten. Mit dem CAS Supervision und Teamcoaching erwerben Sie 15 ECTS.

Dauer: 16 Ausbildungstage
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CAS Interkulturelles Coaching – Unterstützung im multikulturellen Umfeld

Die interkulturelle Dimension spielt in unserer globalisierten Zeit eine wichtige Rolle. Viele Teams sind multi-
kulturell zusammengesetzt. Die Kommunikation mit Kundinnen und Kunden, mit Mitarbeitenden in Filialen 
oder am Hauptsitz ausserhalb der Schweiz sowie Auslandaufenthalte prägen den Arbeitsalltag in zahlreichen 
Unternehmen. Im Coaching werden all diese kulturellen Faktoren in den Prozess miteinbezogen. Aufbauend 
auf Ihrem bereits vorhandenen Coaching-Know-how erwerben Sie in diesem Lehrgang vielfältige Kompe-
tenzen, um mit eigenen sowie fremden kulturellen Prägungen und Werten konstruktiv umzugehen. Sie erwei-
tern Ihr Handlungsrepertoire als Coach und können Menschen aus unterschiedlichsten Kontexten kultursensi-
bel und lösungsorientiert begleiten. Mit dem CAS Interkulturelles Coaching erwerben Sie 15 ECTS.

Dauer: 12 Ausbildungstage

Mastermodul

Im Mastermodul professionalisieren Sie Ihre Kompetenzen durch die Verbindung von Theorie und Praxis. Sie 
erarbeiten die Grundlagen für die Beratung von Organisationen im Wandel und reflektieren Ihre Beratungspra-
xis in der Lehrsupervision. Im Rahmen Ihrer Masterarbeit wenden Sie wissenschaftliche Erkenntnisse fundiert 
und praxisorientiert an. Mit dem Mastermodul erwerben Sie 15 ECTS.

Dauer: 20 Ausbildungstage

MAS Interkulturelles Coaching und Supervision

Nach erfolgreicher Absolvierung aller vier Bausteine erlangen Sie den Titel MAS Interkulturelles Coaching und 
Supervision.

Äquivalenzprüfung
Haben Sie bereits ein extern erworbenes und von der Studienleitung als äquivalent beurteiltes CAS, dann wird 
dieses als Baustein für den MAS Interkulturelles Coaching und Supervision anerkannt.

Kosten für die Äquivalenzprüfung       CHF 550
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Abschluss

Das nehmen Sie mit in Ihre Zukunft

Haben Sie die drei CAS und das Mastermodul erfolgreich absolviert, erlangen Sie diesen Abschluss:

 – Master of Advanced Studies (MAS) Interkulturelles Coaching und Supervision 
Diesen MAS-Abschluss erhalten Sie aufgrund der erarbeiteten 60 ECTS Punkte aus den drei CAS und dem 
Mastermodul.

Der Abschluss MAS berechtigt Sie zur bso-Mitgliedschaft und zum Tragen des Fachtitels Supervisor/-in-Coach 
bso.

Investition

Damit können Sie rechnen

Lehrgangskosten
In den Kosten aller CAS und des Mastermoduls inbegriffen sind sämtliche Lehrmittel und Kursunterlagen so-
wie diverse Arbeitsmaterialien.

 – CAS Coaching CHF 12‘500

 – CAS Resilienztraining CHF 14‘650

 – CAS Interkulturelles Coaching CHF 9‘250

 – CAS Supervision und Teamcoaching CHF 9‘250

 – Mastermodul CHF 9‘500

Zertifikatsgebühren CAS-Lehrgänge

 – für die Beurteilung der Kompetenznachweise  
und die Ausstellung der CAS-Zertifikate jeweils

CHF 950

Zertifikatsgebühren Mastermodul

 – für die Beurteilung der Masterarbeit  
und die Ausstellung des MAS-Zertifikats

CHF 950

Rabatt
Wenn Sie gleichzeitige mehrerer Bausteine für den MAS buchen, profitieren Sie von einem Preisnachlass.
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Nutzen

Ihre Vorteile auf einen Blick

 – Sie haben alle wichtigen Tools und Methoden in Ihrem Rucksack, um Entwicklungsprozesse im interkultu-
rellen Umfeld zu begleiten, erfolgreich abzuschliessen und zu evaluieren.

 – Mit dem MAS-Abschluss können Sie direkt bso-Mitglied werden.
 – Eintägige Lehrsequenzen sind mit Ihrer Berufstätigkeit gut zu vereinbaren.
 – Die überschaubare Gruppengrösse bietet Ihnen flexible Lernsettings, bei denen Ihre Lehrcoaches und 
Trainer auf Ihre individuellen Bedürfnisse eingeht.

 – Die Ausbildung ist modular aufgebaut und sehr praxisorientiert.
 – Mit dem CAS Coaching Mentoring können Sie gleich drei Abschlüsse machen – einen eidg. anerkannten, 
einen Bologna-konformen und einen Verbandstitel.

 – Teilnehmende aus den verschiedensten Wirtschaftsbranchen, der Verwaltung und von Non-Profit Organi-
sationen garantieren Ihnen einen bereichernden Erfahrungsaustausch.

 – Unsere qualifizierten Lehrcoaches und Trainer verfügen über langjährige praktische Erfahrung in den Be-
reichen Coaching, Mentoring, Supervision und Organisationsberatung.

 – Mit «School» bieten wir Ihnen eine Annullationsschutz-Versicherung bei der Allianz an.
 

Informationsveranstaltungen

Lernen Sie uns kennen

An unseren kostenlosen Informationsveranstaltungen vermitteln wir Ihnen vertiefte Einblicke in den Lehrgang. 
Melden Sie sich an via www.coachingzentrum.ch/infoabende und schauen Sie vorbei. Wir freuen uns auf Sie!

Ausbildungsorte

Hier können Sie starten

Die Ausbildungsorte zu den CAS finden Sie in unseren spezifischen Lehrgangsdokumentationen.

Das Mastermodul bieten wir in Olten an. 
Genügend Teilnehmende vorausgesetzt, führen wir zusätzliche Lehrgänge durch.

Gruppengrösse 

Max. 16 Teilnehmende
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Es geht weiter

Machen Sie einen höheren eidg. Abschluss

Sie haben den Titel «MAS Interkulturelles Coaching und Supervision» erworben. Nun steht Ihnen die Möglich-
keit offen, sich in unserem bedürfnisorientierten Lehrgang gezielt auf die höhere Fachprüfung (HFP) vorzube-
reiten. Nach erfolgreichem Abschluss dürfen Sie den Titel Supervisor/-in Coach mit eidg. Diplom führen.

Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Website. Gerne beraten wir Sie auch persönlich in einem 
kostenlosen Gespräch – vor Ort, per Telefon oder per Zoom.
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Kompetenzzentrum 

Deshalb sind wir genau richtig für Sie

Seit 20 Jahren bilden wir mit Herzblut und Leidenschaft Menschen in den Bereichen Coaching, betriebliches 
Mentoring und Supervision aus. Mit mehr als 115 durchgeführten Lehrgängen gehören wir zu den etablierten 
Ausbildungsinstituten am Markt.

Absolventinnen und Absolventen unserer Lehrgänge begleiten wir weiter. So bieten wir nicht nur Anschluss-
lösungen zum Master, zum eidg. Fachausweis und zum eidg. Diplom. Dank der beliebten Foren mit bekannten 
Persönlichkeiten aus der Coachingszene, dem Coaching Campus und der Seminare zu aktuellen Themen 
bleiben Sie stets am Puls des Geschehens.

Wir sind sehr gerne für Sie da

Sollten Sie Fragen haben, zögern Sie nicht, uns zu kontaktieren. Wir nehmen uns gerne Zeit für Sie.  
Ausführliche Lehrgangs- und Anmeldeinformationen finden Sie auch im Internet.

In Kooperation mit dem Institut für inter-
nationale Zusammenarbeit in Bildungsfra-
gen IZB der PH Zug 
In Verantwortung des Coachingzentrums

CZO Coachingzentrum Olten GmbH 
Konradstrasse 30 I 4600 Olten 
062 926 43 93 I info@coachingzentrum.ch 
www.coachingzentrum.ch


