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Weiterbildungsangebot 2026/27
Aufbaukurs TGSSEB

Zielgruppe

Der Aufbaukurs TGSSEB richtet sich an Mitarbeitende in Institutionen der schulerganzenden
Betreuung (SEB) und Tagesstrukturen (TGS), die den Basiskurs TGSSEB erfolgreich abge-

schlossen haben. Gute mindliche und schriftliche Deutschkenntnisse sind ebenfalls Voraus-
setzung.

Zielsetzung

Im Aufbaukurs TGSSEB erweitern die Teilnehmenden ihr Fachwissen und ihre Handlungs-
kompetenz in Themenfeldern aus dem Basiskurs und vertiefen sich in einem selbst gewahlten
Themenbereich aus dem Betreuungsalltag.

Grobstruktur und Inhalte

Der Aufbaukurs setzt sich aus dem Rahmenmodul und Wahlmodulen zusammen. Zusatzlich
treffen sich die Teilnehmenden in Lerngruppen und vertiefen sich im Rahmen des Selbststudi-
ums zu einem Thema ihrer Wahl. Eine Prasentation im Arbeitsteam und bildet den Abschluss
der Weiterbildung. Die gemeinsame Zertifikatsfeier bietet zusatzlich Raum fiir gezielten Aus-
tausch und Vernetzung.

Rahmenmodul (Startveranstaltung & 2 Kurstage)

Startveranstaltung Chancengerechtigkeit in Fallbearbeitung — Bei-
der TGSSEB spiele & Methoden
Montag, 24. August 2026 Samstag, 31.0Oktober 2026 Samstag, 27. Februar 2027
19.00-21.00 09.00-16.00 9.00-16.00
Inhalte & Ziele Inhalte & Ziele Inhalte & Ziele
Die Teilnehmenden erhalten | Die Teilnehmenden lernen, Die Teilnehmenden bringen
Einblick in den Aufbau der was Chancengerechtigkeit eigene Fallbeispiele aus der
Weiterbildung und in ihre in- | im Kontext von Schule und Praxis mit. die wir mit ver-
dividuellen Vertiefungsmdg- | Betreuungsarbeit bedeutet. schiedenen Methoden bear-
lichkeiten. Sie bekommen Sie betrachten typische All- . . i
Hilfestell ir d ) ituatl d entwl beiten. Die ausgewahlten
ilfeste urTgen ur das . agssitua |or1en und entwi- Methoden und Austauschfor-
Selbststudium, lernen sich ckeln gemeinsam konkrete . .
e : . . mate férdern den konstrukti-
gegenseitig kennen und bil- Moglichkeiten, um Chancen-
den Lerngruppen fir den ge- | gerechtigkeit gezielt zu for- ven Aust.ausch von'Meln-
meinsamen Austausch. dern. schen mit unterschiedlichen

Wissensbestanden, Erfah-
rungen und Perspektiven.

Workload: 16h (Kursstunden: 14h; Selbststudium, Vor- und Nachbereitung: 2h)

Weiterbildung, Dienstleistungen & Beratung
Padagogische Hochschule Zug
Zugerbergstrasse 3, 6300 Zug
T+4141727 1320

www.phzg.ch, wdb@phzg.ch
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Wahimodule

(13 bis max. 17 Kursstunden aus den untenstehenden Angeboten, frei wahlbar)
Die detaillierten Kursbeschreibungen sind hier zu finden, unter Zielgruppen « TGS» wéhlen.

Draussen Aktivitiaten

Mikroabenteuer in der Na-
tur — Gruppendynamik er-
leben und gestalten
Samstag, 29.08.2026
09.00-16.30 Uhr &
Samstag, 12.09.2026
09.00-16.30 Uhr
Kursstunden: 13h

Gartenwissen: Nutz- und
Naturgarten 1

Mittwoch, 17.03.2027
14.00-17.30 Uhr
Kursstunden: 3.5h

Gartenwissen: Nutz- und
Naturgarten 2

Mittwoch, 05.05.2027
14.00-17.30 Uhr
Kursstunden: 3.5h

Digitalisierung & Spiel

Von Microsoft Teams bis
PowerPoint: Grundlagen
im Alltag

Samstag, 05.09.2026
09.00-12.00

Kursstunden: 3h

Digitale Medien in der Ta-
gesbetreuung

Samstag, 22.05.2026,
09.00-16.00 Uhr
Kursstunden: 6h

Forderung von exekutiven
Funktionen im Spiel
Mittwoch, 02.09.2026
14.00-16.30 Uhr
Kursstunden: 2.5h

Neue Autoritat

Neue Autoritat: Kick-off
Mittwoch, 02.09.2026
14.00-18.00 &

Dienstag, 27.10.2026
18.00-21.00
Kursstunden: 7h

Neue Autoritat — Fokus-
thema Prasenz und wach-
same Sorge

Samstag, 24.10.2026
09.00-16.00 &

Mittwoch, 25.11.2026
14.00-18.00

Kursstunden: 10h

Workload: 19h (Kursstunden: 13-17h; Selbststudium, Vor- und Nachbereitung: 2-6)

Selbststudium: Portfolioarbeit und individuelle Vertiefung

Portfolioarbeit

Die Portfolioarbeit findet individuell statt.

Individuelle Vertiefung
Die individuelle Vertiefung findet gemass eige-
nem Zeitplan statt.

Die Teilnehmenden bearbeiten in ihrem
persdnlichen Lernportfolio die Inhalte aus
den Kursmodulen und halten entlang von
Leitfragen ihren Lernprozess sowie ihre
Erkenntnisse flur die Praxis fest.

Im Rahmen der individuellen Vertiefung befas-
sen sich die Teilnehmenden intensiv mit den
Inhalten der besuchten Module und verbinden
diese mit eigenen Interessen und Wissensbe-
standen. Sie formulieren ein persoénliches
Lernziel und fassen den personlichen Lernpro-
zess in einem kurzen Bericht zusammen.

Workload: 3h

10h

Workload insgesamt: 13h
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https://evento-web.phzg.ch/weiterbildung/angebote-wdb?tx_t3evento%5Bpage_17175%5D=0&tx_t3evento%5Bsearch_17175%5D=1&cHash=9379f21dd29bc80d81fd28ba2504ae1b

Lern- und Austauschformate: Lerngruppe & Austausch im Team

Lerngruppe Austausch im Team
Die Termine fir den Austausch werden Der Termin fur den Austausch wird mit dem
von den Lerngruppen selbst organisiert. Team (Arbeitsort) vereinbart.

Die Lerngruppe trifft sich zweimal im Um- Die Teilnehmenden organisieren mit ihrem Ar-
fang von je 2h an einem selbstgewahlten beitsteam einen Austausch zu ihren Erkennt-
Ort. Die Lerngruppe vereinbart gemein- nissen aus den Kursmodulen und ihrer indivi-
sam Themen und Zielsetzungen, tauscht duellen Vertiefung. Die Prasentationsform ist
sich Uber Fallbeispiele, die Portfolioarbeit | frei wahlbar und bietet Gelegenheit, interaktive
und/oder die individuelle Vertiefung aus. Formate auszuprobieren.

Workload: 2x2h Workload: 3h (Vorb.: 2h; Austausch: 1h)

Workload insgesamt: 7h

Workload und Kosten
Workload: 55h (Kursstunden: 27-31h; Selbststudium: 17-21h; Lern-& Austauschformate: 7h)
Kosten: 1670.-

Abschluss
Kursnachweis der PH Zug

Kursort

Padagogische Hochschule Zug
Zugerbergstrasse 3

6300 Zug

Anmeldung bis 03. Juli 2026

Weiterbildung, Dienstleistungen & Beratung PH Zug
www.weiterbildung.phzg.ch -> Schulerganzende Betreuung TGSSEB
wb@phzg.ch

Kontakt
Claudia Meierhans, Angebotsleitung Basiskurs und Aufbaukurs TGSSEB
claudia.meierhans@phzg.ch | 041 727 12 88
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