
Pädagogische Hochschule Zug

PH Zug
 
 Weiterbildung für Mitarbeitende in  

der schulergänzenden Betreuung

In Zusammenarbeit mit



Schulergänzende Betreuung

Mittagstisch, Nachmittag- oder Hausaufga-
benbetreuung – die Nachfrage und damit
auch die Angebote für schulergänzende
Betreuung nehmen zu. Diese Arbeit ist wich-
tig und anspruchsvoll.

Die Pädagogische Hochschule Zug bietet in
Kooperation mit der Pädagogischen Hoch-
schule Luzern zwei aufeinander aufbauende,
praxisnahe Weiterbildungen für Mitarbeiten-
de in Institutionen der schulergänzenden
Betreuung (SEB) und Tagesstrukturen (TGS)
an. Diese dienen dazu, die Professionalität
der Mitarbeitenden im Arbeitsalltag auszu-
bauen und die Qualität der Betreuungs- 
angebote zu steigern.



Die Teilnehmer*innen
- wissen um ihre berufliche Rolle und die damit verbundenen Aufgaben und Grenzen.
- erweitern ihr Fachwissen und ihre Handlungskompetenz.
- erhöhen ihre Handlungssicherheit im Arbeitsalltag ausgehend von den eigenen
 Erfahrungen und im Austausch mit den anderen Kursteilnehmenden.
- stärken durch Reflexion ihre eigene Persönlichkeit.
- erhalten Einblick in verschiedene Institutionen und vernetzen sich mit Kolleginnen
 und Kollegen im beruflichen Umfeld.

Ziele



Adressat*innen
Mitarbeitende von Institutionen der familien- und schulergänzenden Betreuung
(z. B. Mittagstisch, Nachmittagsbetreuung, Hausaufgabenhilfe, Randzeitenbetreuung
usw.), die bislang über keine pädagogische Ausbildung verfügen. Gute Deutsch-
kenntnisse werden vorausgesetzt.

Inhalte
- Rechtliche und organisatorische Grundlagen
- Kindesschutz
- Umgang mit persönlichen Ressourcen
- Kommunikation mit Kindern & im Team
- Beziehungsgestaltung/soziale Interaktion
- Spiel- und Lernbegleitung von 4- bis 8-Jährigen
- Erziehung
- Umgang mit sprachlicher Vielfalt
- Umgang mit Vielfalt/Interkulturalität
- Aufenthaltsorte von Kindern
- (soziales) Lernen/Lernstrategien
- Ernährung
- Bewegung & Spiel
- Kreatives Gestalten

Lehr- und Lernformen
- Impulsreferate von Fachpersonen mit Praxiserfahrung
- Anregungen zum Austausch über bewährte Handlungsmodelle
- Reflexionen über die eigenen Erfahrungen und pädagogischen Grundhaltungen
- Gegenseitige Hospitationen
- Transferaufgabe zu einem frei gewählten Thema, welche von einer
 Fachperson eingeführt und begleitet wird

Basiskurs für Mitarbeitende TGS/SEB



Qualifikationsschritte
Transferaufgabe | Präsentation | Hospitationen

Abschluss
Die Kursteilnahme wird mit einem Kurszertifikat der PH Zug bestätigt.

Dauer
September bis April
Umfang: 124 Lernstunden, davon 72 Std. Präsenzunterricht
Kosten: CHF 2400.– (inklusive Kursunterlagen)

Anmeldung und weitere Informationen
seb.phzg.ch 
Anmeldeschluss ist Ende Mai.

«Alle Module haben mir etwas gebracht in
jeder Beziehung. Ich fühle mich bei vielen
Situationen jetzt sicherer und kann gewisse
Situationen/Reaktionen besser einschätzen.
Mein Selbstwertgefühl in der Arbeit ist
gewachsen.»

(Kursteilnehmerin Basiskurs  
für Mitarbeitende TGS/SEB 2019)

«Es freut mich zu sehen, wie die Teilnehmen-
den der Weiterbildung durch die intensive 
Auseinandersetzung mit den unterschiedli-
chen Ausbildungsinhalten an Fachwissen 
und Handlungssicherheit dazugewinnen -  
Sicherheit in Bezug auf ihre Arbeit und auch 
in Bezug auf sich selbst.»
 
(Gabriela Amstad, Studienleitung TGS/SEB)



 

Adressat*innen
Mitarbeitende von Institutionen der familien- und schulergänzenden Betreuung
(z. B. Mittagstische, Nachmittagsbetreuung, Hausaufgabenhilfe, Randzeitenbe- 
treuung usw.), welche den Basiskurs TGS/SEB (oder ehemals Weiterbildung
für Mitarbeitende TGS/SEB) besucht haben & Leitende von Tagesstrukturen.

Inhalte
- Kommunikation, Beziehungsgestaltung
- Spiel- und Lernbegleitung von 4- bis 8-Jährigen  
- Erziehung, Konzept der neuen Autorität

Lehr- und Lernformen
- Impulsreferate von Fachpersonen mit Praxiserfahrung
- Anregungen zum Austausch über bewährte Handlungsmodelle
- Reflexionen über die eigenen Erfahrungen und pädagogischen Grundhaltungen
- Supervision
- Selbststudium

Abschluss
Die Kursteilnahme wird mit einem Kurszertifikat der PH Zug bestätigt.

Dauer: 3 Samstage à 6 Std. und 1 Samstag à 4 Std.
Umfang: 22 Std. Präsenzunterricht und ca. 9 Std. individuelle Vertiefung

Anmeldung und weitere Informationen
seb.phzg.ch

Aufbaukurs für Mitarbeitende TGS/SEB



Pädagogische Hochschule Zug
Weiterbildung, Dienstleistungen & Beratung
Zugerbergstrasse 3
6300 Zug

Studienleitung
Gabriela Amstad, PH Zug
gabriela.amstad@phzg.ch
T +41 41 727 13 21

Administration
Weiterbildung, Dienstleistungen & Beratung 
T +41 41 727 13 20

Mehr Informationen
seb.phzg.ch

Kooperationspartnerin: PH Luzern

Kontakt und Informationen
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