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VERWALTUNGSBERICHT 2011

(Die Zahlen in Klammern bedeuten jeweils die Ergebnisse
des Vorjahres.)

PRASIDIALES

ALLGEMEINES

Attraktive Gemeinde Hiinenberg

Die «Weltwoche» ermittelte auch 2011 die Lebensqualitat
der Gemeinden mit mehr als 2°000 Einwohnerinnen und
Einwohnern. Dabei belegte Hlnenberg in der Rangliste
der 150 attraktivsten Gemeinden mit dem 15. Rang erneut
eine gute Platzierung, obwohl gegenlber dem Vorjahr
ein Ruckfall um neun Positionen zur Kenntnis genommen
werden musste. Die Zurlickstufung ist vor allem auf das
Kriterium «Dynamik» zurtickzuflihren, weil das Bevolke-
rungswachstum der Gemeinde im Jahr 2009 nur minimal
war.

Verein Wirtschaftsregion ZUGWEST

Im dritten Jahr seines Bestehens ist der Verein Wirt-
schaftsregion ZUGWEST, dem die Gemeinden Cham,
Hiunenberg und Risch angehoéren, auf mehr als 260 Mit-
glieder-Unternehmen mit rund 470 Mitgliederpersonen
angewachsen. Das heisst, dass Uber den Verein meht als
5’500 Arbeitsplatze reprasentiert werden. Im Berichtsjahr
hat sich der Verein eine modernere Struktur gegeben
und die Statuten entsprechend angepasst. Im neuen Ver-
einsmodell wurden neue Gremien geschaffen, die eine
effizientere Projektarbeit ermdglichen und das Wachstum
des Vereins fordern sollen. Neu ist das oberste Organ die
Delegiertenversammlung. Der bisherige Wirtschaftsbei-
rat wurde zur Wirtschaftskommission und Ubernimmt
zuséatzliche Aufgaben mit mehr Kompetenzen. In der neu
eingefuihrten Regionalkommission nehmen die Gemeinde-
schreiber von Cham, Risch und Hinenberg Einsitz. Damit
sind die gemeindepolitische Autonomie und die Gemein-
deinteressen sichergestellt. Weiterhin wird eine jahrliche

Mitglieder-Orientierungsversammlung durchgefihrt. Die
Geschaftsstelle in Cham koordiniert alle Vereins-Aktivi-
taten zentral und dient als Kontaktstelle fiir Mitglieder,
Medien und Interessierte.

Anerkennungs- und Forderpreis, Wiirdigung der Frei-
willigenarbeit

Der jahrliche Anerkennungspreis wurde an den Huinenber-
ger Lokalhistoriker und friheren Primarlehrer Klaus Meyer
verliehen. Der mit CHF 5'000.— dotierte Forderpreis ging
an die Hinenberger Familienkapelle «Folka» der Familie
von Flie. Im Rahmen der gemeindlichen Ehrungen wur-
den nebst vieler erfolgreicher Sportlerinnen und Sportler
zum zweiten Mal auch die ehrenamtlich tatigen Personen
gewdrdigt.

Gemeindepartnerschaften

Mitte Juli besuchte eine rund 20-kdpfige Reisegruppe mit
Gemeindeprasidentin Regula Hirlimann an der Spitze die
Partnerstadt Banska Stiavnica. Dabei machte man auch
Bekanntschaft mit der neu gewahlten Blrgermeisterin
(Primatorka) Nadezda Babiakova. Dem offiziellen Empfang
im Rathaus wohnte auch der Schweizer Botschafter in der
Slowakei, Christian Fotsch, bei. Als Gast am 0Offentlichen
Banska Stiavnicaer-Abend vom 23. September weilte
auch der Botschafter der Slowakischen Republik in der
Schweiz, Jan Foltin, in Hiinenberg. Die Partnerschaft mit
Banska Stiavnica wird im laufenden Jahr mit dem Besuch
von Oberstufenschilerinnen und -schilern aus Banska
Stiavnica einen weiteren Hohepunkt erleben.

Im Berichtsjahr wurden auch die Beziehungen zur desi-
gnierten Partnergemeinde Marly FR intensiviert. Eine
Delegation des Gemeinderates von Marly weilte Ende Sep-
tember in Hinenberg. Dabei wurden mogliche zukiinftige
Zusammenarbeitsfelder besprochen. In der Zwischenzeit
hat der Gemeinderat Marly bekraftigt, mit Hlinenberg eine
offizielle Gemeindepartnerschaft abschliessen zu wollen.
Die Partnerschaftsurkunde dirfte noch in diesem Jahr
unterzeichnet werden.

Neuer Regierungsrat aus Hiinenberg

Nachdem Regierungsrat Joachim Eder im Oktober in den
Standerat gewahlt wurde und er daraufhin seinen Riick-
tritt als Regierungsrat auf Ende Januar 2012 erklart hatte,
rickte der Hiinenberger Urs Hurlimann in den Regierungs-
rat nach. Er hatte an den Regierungsratswahlen 2010 auf
der Liste der FDP hinter den Regierungsraten Joachim
Eder und Matthias Michel das drittbeste Resultat erzielt.
Der bisherige Berufsoffizier und Brigadier Urs Hiirlimann
hat sein neues Amt als Gesundheitsdirektor des Kantons
Zug am 1. Februar 2012 angetreten. Der Gemeinderat
freut sich, dass die Gemeinde Hunenberg und auch der
Ennetsee in der Person von Urs Hurlimann wieder Gber
einen Regierungsrat verfugen. Dies wurde auch an einer
glanzvollen Feier zu Ehren des neuen Regierungsrates am
7. Januar 2012 zum Ausdruck gebracht.

Todesfalle

Am 7. Februar verstarb im Alter von fast 88 Jahren
alt Gemeindeschreiber Jakob Suter-Boog. Er diente der
Gemeinde Hlnenberg 40 Jahre lang als Gemeindeschrei-
ber und 46 Jahre als Blrgerschreiber. Zudem gehorte er
wahrend vieler Jahre dem Zuger Kantonsrat an.

Am 4. April verliess uns Kaplan Fritz Schmid kurz nach sei-
nem 80. Geburtstag flr immer. Er hatte von 1989 bis 2010
als beliebter Geistlicher die Kaplanei St. Wolfgang betreut.

Am 22. April musste auch von der Hiinenberger Jugend-
schriftstellerin, Lehrerin und Ehrenburgerin Hedwig Bol-
liger Abschied genommen werden. Sie verstarb im hohen
Alter von 98 Jahren.

Gastkiinstlerin

Am 26. Marz erfolgte die Atelier-Eroffnung von Hiinen-
bergs neuer Gastkinstlerin Katharina Sochor-Schiipbach,
Zirich. Auf Einladung der Gemeinde Hlnenberg war sie
bis Ende Januar 2012 im Maiholzlisaal als Papier- und
Objektkunstlerin tatig.
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GEMEINDERAT

Neue Zusammensetzung des Gemeinderats

Zum ersten Mal in der Geschichte Hlnenbergs steht in
der neuen Amtsperiode in der Person von Regula Hurli-
mann eine Frau als Gemeindeprasidentin an der Spitze
der Gemeinde. Sie leitet zusatzlich die Abteilungen Pra-
sidiales und Finanzen. Neu im Gemeinderat ist Ueli Wirth
als Vertreter der FDP, der an Stelle von Regula Hirlimann
die Abteilung Bildung lbernommen hat. Die Ubrigen
drei Gemeinderatsmitglieder haben ihre bisherigen Abtei-
lungen behalten: Renate Huwyler steht der Abteilung
Sicherheit und Umwelt vor und ist gleichzeitig auch
Vizeprasidentin des Gemeinderates. Katy Hofer flihrt die
Abteilung Soziales und Gesundheit und Erich Wenger die
Abteilung Bau und Planung.

Sitzungen

Der Gemeinderat behandelte an 39 (39) Sitzungen total
420 (461) Geschafte. Nebst den jahrlichen Zusammen-
kinften mit der Gemeinde Cham, den Hlinenberger Kan-
tonsratinnen und Kantonsraten sowie den Hiinenberger
Parteiprasidien wurden im Berichtsjahr auch der rom.-
kath. Kirchenrat Cham-Hlnenberg, die Hulnenberger
Schulleitung und der Vorstand des Gewerbes Hiinenberg
zu einem informellen Treffen mit dem Gemeinderat ein-
geladen. Die freundschaftlichen Beziehungen zum rém.-
kath. Kirchenrat Parsonz wurden mit einem Besuch des
Gemeinderates im Oberhalbstein, verbunden mit einer
Schneeschuhwanderung, gestéarkt.

Weiterbildung

Der Gemeinderat befasste sich an seiner jahrlichen zwei-
tagigen Klausur mit der Uberarbeitung des aus dem Jahr
2000 stammenden Leitbildes. Gestiltzt auf das neue
Leitbild mit dem Motto «ein HU besser» erarbeitete der
Gemeinderat seine Exekutivziele fir die neue Amtspe-
riode 2011 bis 2014. Zu einzelnen Zielen definierte er
bereits auch erste Massnahmen. An einem halbtagigen
Workshop mit dem gemeindlichen Leitungsteam wurden
die Exekutivziele verfeinert und der definitive Massnah-
menkatalog inkl. Umsetzungsplan erstellt.
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Gesprachsrunden mit dem Gemeinderat

Am 21. Mai fand zum ersten Mal eine Gesprachsrunde

zwischen der interessierten BevOlkerung und dem

Gemeinderat statt. Hauptthemen waren die Zentrums-

planung und die Einkaufsmaoglichkeiten in Hinenberg.

Die zweite Gesprachsrunde vom 6. November 2011 war

dem Thema «Zukunftskonferenz 2012» gewidmet. Diese

Gesprachsrunden sollen zweimal pro Jahr an einem Sams-

tagmorgen stattfinden und haben jeweils ein konkretes

Thema zum Gegenstand.

VERWALTUNG

Personalstatistik per 31. Dezember 2011 in Personaleinheiten

Gliederung nach Abteilungen Angestellte Lehrpersonen Lernende/ Total
Praktikanten

Prasidiales 6.50 (6.50) 3.00 (2.00) 9.50 (8.50)

Finanzen 3.00 (3.00) 3.00 (3.00)

Bildung (inkl. Rektor, Musikschule, 9.10 (8.40)  128.36 (123.41) 0.95 (0.64)  138.41 (132.45)

Bibliothek und Ludothek)

Bau und Planung (inkl. Hauswarte) 14.08 (14.31) 1.00 (0.00) 15.08  (14.31)

Sicherheit und Umwelt (inkl. Werkhof) 11.65 (10.60) 2.00 (2.00) 13.65 (12.60)

Soziales und Gesundheit (inkl. Jugendtreff) 9.60 (9.40) 1.90 (0.00) 11.50 (9.40)

Total 53.93 (52.21) 128.36 (123.41) 8.85 (4.64) 19114 (180.26)

Insgesamt teilten sich 278 (266) Mitarbeitende sowie
zehn (funf) Lernende/Praktikanten in die 191.14 (180.26)
Personaleinheiten. Die Zunahme um rund 11 Personalein-
heiten ist vor allem auf zuséatzliche Pensen bei der Schule
(Lehrpersonen, IT und Sekretariat) von knapp sechs Perso-
naleinheiten sowie bei den Lernenden/Praktikanten von
etwas mehr als vier Personaleinheiten zurtckzufiihren.
Zuséatzlich wurde eine neue Stelle als Adjutant/Brand-
schutzexperte bei der Abteilung Sicherheit und Umwelt
(Feuerwehr) geschaffen.

Brutto-Lohnsumme
2010 CHF 22'129'879.—
2011 CHF 22'616'325.—

Briefliche Stimmabgaben bei Urnenabstimmungen

Der Anteil der brieflichen Stimmabgaben lag zwischen
93.80 % und 96.71 %. Damit ist gegenliber dem Vorjahr
eine zunahme der brieflichen Abstimmungen um rund
2 % zu verzeichnen. Am meisten briefliche Stimmabga-
ben wurden an der eidgendssischen Abstimmung vom
13. Februar (Initiative Schutz vor Waffengewalt) abge-
geben, am wenigsten bei den National- und Stande-
ratswahlen vom 23. Oktober. Die ungultigen brieflichen
Stimmabgaben lagen bei den drei Abstimmungen bzw.
Wahlen zwischen 1.13 % und 0.37 % aller Stimmenden,
was gegenuber dem Vorjahr eine erfreuliche Reduktion
um mehr als die Halfte darstellt. Besonders erfreulich war
die Tatsache, dass die wenigsten ungultigen brieflichen
Stimmabgaben bei den National- und Standeratswahlen zu
verzeichnen waren (13). Der haufigste Ungultigkeitsgrund
war wie in den Vorjahren die fehlende Unterschrift auf
dem Stimmrechtsausweis. Die Stimmbeteiligung lag bei
den drei Abstimmungen/Wahlen zwischen 37 % und 58 %.

KOMMISSIONEN

Kommissionssitzungen

Abteilung/Kommission 2010 2011
Préasidiales
e Rechnungsprifungskommission

(zusétzlich Revision) 4 4
e Leitungsteam 5 7
e Kulturgruppe 7 9
e Impuls Ennetsee 3 1
e Vorstand Verein ZUGWEST

(zusatzlich Vereinsversammiung) 10 9
Finanzen
e Grundstlckgewinnsteuerkommission 4 4
e Finanzkommission 5 4
Bildung
e Schulkommission (zusatzlich Klausurtagung) 7 5
e Musikschulkommission 5 3
Bau und Planung
e Baukommission 12 12
e Energiekommission 2 4
e Arbeitsgruppe preisgulinstiger Wohnungsbau 0 3
Sicherheit und Umwelt
e Feuerschutzkommission 1 5
e Verkehrskommission 2 2
e Gemeindefiihrungsstab 1 2
Soziales und Gesundheit
e Jugendkommission 4 4
e Gesundheitskommission 1 0
e Ad-hoc Baukommission Jugendrdume 0 4
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BEURKUNDUNGSWESEN

Vertragsart 2010 2011
Grundstiickgeschafte

e Handanderungen (inkl. Vorvertrage) 80 157
e Begrundung von Stockwerkeigentum 0 4
e Dienstbarkeitsvertrage 5 6
e Errichtung von Grundpfandrechten 80 83
e Mutationen 1 2
e andere (z.B. Nachtrage) 2 3
Ehe-/Erbvertrage und Testamente 19 32
Gesellschaftsrechtliche Vertrage 295 244
Burgschaften 9 5
andere Beurkundungen

(Eidesstattliche Erklarungen etc.) 6 3
Total 497 539

Gegenuber dem Vorjahr hat die Beurkundungstatigkeit
um beinahe 10 % zugenommen. Die Handanderungen
haben sich gegeniiber dem Vorjahr fast verdoppelt. Zu
«verdanken» ist dies in erster Linie der Erbschafts-
und Schenkungssteuer-Initiative der SP. Die Beurkun-
dungen im Gesellschaftsrecht gingen hingegen um rund
18 % zurlck, nachdem die Gesetzesdnderungen der
letzten Jahre nun umgesetzt sind. Insgesamt wurden
CHF 309'864.— (CHF 236'220.30) an Beurkundungsge-
bihren eingenommen. Damit wurde der budgetierte
Betrag um rund CHF 84'000.— Ubertroffen.

Die gemeindlichen Urkundspersonen (Gemeindeschrei-
ber und Gemeindeschreiber-Stellvertreter) haben im letz-
ten Jahr zudem 15 (22) nicht beurkundungsbediirftige
Vertrage errichtet (Dienstbarkeitsvertrage, interne Muta-
tionen, Erbgénge, Erbteilungen, Protokolle von Gesell-
schafterversammlungen etc.).

Die beiden gemeindlichen Urkundspersonen sind auch
als Stellvertreter der Nachbargemeinden Cham und Risch
tatig. Im Berichtsjahr wurden wie im Vorjahr zwei Beur-
kundungen fiir die Gemeinde Risch und ebenfalls zwei
(null) fir die Gemeinde Cham vorgenommen. In der
Gemeinde Cham wurden zwei (null) Vertrage flr die
Gemeinde Hunenberg beurkundet.
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ZIVILSTANDSFALLE

2010 2011
e Geburten 84 94
e Trauungen (Paare) 45 49
e Todesfalle 19 27

Das zivilstandsamt flr die Einwohnerinnen und Einwoh-
ner der Gemeinde Hlinenberg ist dem Zivilstandsamt Kreis
Cham angegliedert und befindet sich auf der Gemeinde-
verwaltung Cham.

ERBSCHAFTSAMT

2010 2011
e Nachlassinventar 15 23
« Offentliche Inventare 0 0
BESTATTUNGSAMT

2010 2011
e Erdbestattungen 0 6
e Urnenbeisetzungen 12 19
e Gemeinschaftsgrab 3 4
EINWOHNERKONTROLLE
Schweizer 7'530
Auslander 1'543
Total 9'073

(davon 4'393 Frauen, 4'680 Manner)

Bevodlkerungszahl per 31.12.2011
(ohne Wochenaufenthalter, Kurzaufenthalter und Asylsuchende)
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Tageskarten Gemeinde (Generalabonnements)

Die sechs Generalabonnements der Gemeinde (Tageskar-
ten Gemeinde) waren auch 2011 sehr stark ausgelastet.
Insgesamt waren sie an 2101 (2'082) von maximal mog-
lichen 2190 Tagen ausgeliehen (= 95.94 % Auslastung).
Dies entspricht einer Zunahme von 1.12 % gegenuiber dem
Vorjahr. Im Juni, August, und Oktober waren die Tages-
karten zu 100 % ausgelastet. Die Ausleihe schwaéchsten
Monate waren Februar und Mérz (92.3 % bzw. 92.78 %
Auslastung).

Den Kosten von CHF 58°'650.— flr die sechs Generala-
bonnements standen Einnahmen fiir die Vermietung von
CHF 73'945.— gegenliber (Sach- und Personalaufwand
nicht berlicksichtigt).

Auch fir 2012 stellt die Gemeinde wiederum sechs
Generalabonnements der Bevolkerung zur Verfuigung. Die
Miete einer Tageskarte kostet nach wie vor CHF 35.— pro
Tag und kann entweder am Schalter der Einwohnerkon-
trolle oder aber auf der Startseite der gemeindlichen
Website (www.huenenberg.ch) unter «Online Dienste»
reserviert werden.
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FINANZEN

Betreibungsamt

Das extern geflihrte Betreibungsamt (Chamerstrasse 21)
gibt folgende zahlen bekannt:

2010 2011
Betreibungs-, Fortsetzungs- und
Verwertungsbegehren 2'271  2'744
Zahlungsbefehle 1423  1'675
Rechtsvorschlage 280 262
Steuerbetreibungen 252 271
Konkursandrohungen 96 135
Pfandungen 386 563
Verwertungen 319 473
ausgestellte Verlustscheine 152 208
Eintragungen im Eigentumsvorbehalts-
Register 8 5

Grundstiickgewinnsteueramt

Die Grundstuckgewinnsteuern brachten im Berichtsjahr
Einnahmen von CHF 6'242'327.35 (CHF 1°151'006.35). Die
Mehreinnahmen resultierten aus der Abrechnung eines
unvorhergesehenen, grossen Steuerfalles. Budgetiert
gewesen waren CHF 810°'000.—.

Die Grundstlickgewinnsteuerkommission veranlagte im
Berichtsjahr total 80 (116) Grundstiickgewinnsteuerfalle.

AHV-Zweigstelle

Im Berichtsjahr war eine Zunahme bei den juristischen
Personen zu verzeichnen. Die Zahl der Selbststandiger-
werbenden blieb gleich. Hingegen war bei den Nichter-
werbstatigen und Ubrigen eine Abnahme zu verzeichnen.
Insgesamt stieg die zahl der Abrechungspflichtigen von
2'275 auf 2'321. Dies entspricht einer Zunahme von
2.02 % (4.55 %).

2010 2011
Selbststandigerwerbende 451 451
Juristische Personen mit und ohne 1'570  1'676
Lohnbeitragen
Nichterwerbstatige 232 174
Ubrige 22 20
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BILDUNG (SCHULEN HUNENBERG)

ALLGEMEINES

Der vorliegende Bericht der Abteilung Bildung (Schulen
Hinenberg) bezieht sich auf das Schuljahr 2010/11, also
auf die Zeitspanne vom 1. August 2010 bis 31. Juli 2011,
und nicht auf das Kalenderjahr 2011 wie der ubrige Ver-
waltungsbericht.

Eine Leistungsvereinbarung zwischen Gemeinderat
und Schulleitung

Mit der Revision des Schulgesetzes per 1. August 2007
erfolgte eine klarere Unterscheidung der strategischen
(Gemeinderat, Schulkommission) und der operativen Flih-
rungsebenen (Rektorat, Schulleitung) in der Schule. Somit
unterscheiden sich heute die Aufgaben des Gemeinde-
rates und der Schulkommission gegenuber friher.

Gemass § 60 Schulgesetz trifft der Gemeinderat neu
eine Leistungsvereinbarung mit der Schulleitung und
Uberpruft deren Erflllung. Bestandteile der Leistungsver-
einbarung sind strategische Zielsetzungen, Wirkungs- und
Leistungsziele, eine Darstellung des Schulangebots, Kenn-
zahlen, Finanzkennzahlen, ein Prozess- bzw. Projektmo-
nitoring, Ziele der Schulleitung, Ergebnisse der internen
Evaluationen sowie die Erflllung der Mindeststandards
im Zusammenhang mit dem Qualitdtsmanagement. Bei
dieser Leistungsvereinbarung handelt es sich um eine Ver-
einbarung zwischen gemeindlichen Instanzen (gestutzt
auf § 60 Abs. 1b des Schulgesetzes) und nicht um eine
Vereinbarung zwischen unterschiedlichen Rechtsperson-
lichkeiten. Sie dient der operativen Flhrung, also der
Schulleitung, fur die Mehrjahresplanung im Sinne eines
Projektmonitors. Bezlglich Inhalt, Termin- und Kosten-
einhaltung fuihrt die Schulkommission ein regelmassiges
Controlling durch.

Die strategischen Ziele des Gemeinderates und der Schul-
kommission in der Leistungsvereinbarung 2010/11 bis
2013/14 lauten:

1. Die Schilerinnen und Schiler werden ihren Moglich-
keiten entsprechend ganzheitlich und bestmaglich auf
ihre personliche und berufliche Zukunft vorbereitet.

2. Altersdurchmischtes Lernen unterstiitzt die optimale
individuelle FGrderung der Kinder.

3. Die Schulen Hilnenberg stellen die Schulqualitat mit
einem umfassenden Qualitdtsmanagement gemass
kantonalen Rahmenvorgaben sicher.

4. Die Personalentwicklung stellt sicher, dass die Lehr-
personen die kinftigen Herausforderungen optimal
umsetzen kénnen.

5. Die finanziellen Ressourcen werden wirtschaftlich ein-
gesetzt.

Schillerzahlen

Die Kennzahlen der Schulstatistik sind im Zusammenhang
mit der Leistungsvereinbarung neu aufgearbeitet worden
und fliessen teilweise erstmals in diesen Verwaltungs-
bericht ein. Ziel ist es, in den kommenden Jahren auch
wertvolle Finanzkennzahlen in diesem Bericht abzubilden.

Entwicklung der Schiiler- und Klassenzahlen
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Obwohl gegeniiber dem Vorjahr die Anzahl der Lernenden
um 1.3 % (= 15 Lernende) zugenommen hat, wurde im
Schuljahr 2010/11 eine Klasse weniger gefuhrt.

Das Unterrichtspensum in Relation zu den
Lernenden
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Nur flr den Unterricht (inkl. integrative FOrderung,
Deutsch als Zweitsprache, Logopadische und Psychomo-
torische Therapie) wurden insgesamt 96.53 Stellen (97.69)
bendtigt. In Relation zur Anzahl der Lernenden kamen auf
eine 100%-Stelle somit 11.65 Lernende (11.36 bzw. 11.46).

Die Anzahl Klassen waren wie folgt auf die einzel-
nen Stufen bzw. Schularten verteilt:

Stufe 2009/10 2010/11
Kindergarten 13 12
Primarschule 39 40
Sekundarschule 9 9
Realschule 6 5
Total 67 66

Auf die Schuleinheiten verteilt, ergibt sich das folgende
Bild:

Vergleich Anzahl Klassen gegeniiber Vorjahr
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Im Schuljahr 2010/11 z&hlten die Schulen HUnenberg
142 Lehrpersonen in 110.41 Stellen (111.6), 98 Lehre-
rinnen (69 %) und 44 Lehrer (31 %). Gegenliber dem Vor-
jahr hat der Anteil an Lehrern geringfligig zugenommen.
Am hochsten ist der Anteil an Lehrern auf der Sekundar-
stufe 1 (58 % gegeniber 42 % Lehrerinnen). Auf der Kin-
dergartenstufe unterrichtete hingegen ein einziger Lehrer
(5.9 %) nebst 16 Lehrerinnen (94. 1 %).

Anzahl Lehrpersonen 2010/11 im Vergleich zum
Vorjahr
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Das durchschnittliche Pensum einer Lehrperson betrug
68 % (65.5 %).

SCHULLEITUNG UND ADMINISTRATION

Fur die Schulleitung standen neu insgesamt 4.15 Stellen
(Vorjahr 4.3) zur Verfugung, wahrend das Gesamtpensum
im Schulsekretariat (1.8 Stellen) gegenliber dem Vorjahr
unverandert blieb.

Die Verteilung des Fuhrungspensums der Schulleitung
blieb gegeniiber dem Vorjahr gleich.

SCHULKOMMISSION

Die Schulkommission traf sich zu finf ordentlichen Sit-

zungen und konzentrierte sich als beratende Kommission

des Gemeinderates in vielféltigen Themen auf die strate-

gische Flhrung der Schulen Hinenberg. Dabei setzte sie

sich u.a. mit folgenden Inhalten auseinander:

e Grundsatze fiir unbezahlten Urlaub von Lehrpersonen

e Berichterstattung des Gemeinderates an den Bildungs-
rat tber das Schuljahr 2009/10

e Altersdurchmischtes Lernen an den Schulen Hinen-
berg
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e Abteilungsplanung Schuljahr 2011/12

¢ Personalmanagement der Schulen Hiinenberg

e Bewilligung von unterrichtsfreien Halbtagen als Wei-
terbildungsgefasse flr das Schuljahr 2011/12

e Ziele und Schwerpunkte fir das Schuljahr 2011/12.

Die jahrliche Klausur fand zusammen mit der Schulleitung
am 18. Juni 2011 statt. Im Zentrum standen dabei die
Rolle der Schulkommission im Zusammenhang mit der
Leistungsvereinbarung sowie die Prioritdtensetzung bei
der Umsetzung der Leistungsvereinbarung.

SCHULLEITUNG

Neben dem ordentlichen Alltagsgeschéaft beschaftigten

die Schulleitung insbesondere folgende Schwerpunkte:

e Aufbau eines Personalmanagements als Grundlage der
Personalfiihrung

e Umsetzung der Leistungsvereinbarung zwischen
Schulleitung und Gemeinderat

e \Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagementkon-
zepts

e Steuerung der Unterrichts- und Schulentwicklung in
angepassten Strukturen

¢ Integrative Sonderschulung

e Beurteilung der Zielerreichung 2010/11 und Zielformu-
lierung fiir 2011/12

Schul- und Unterrichtsentwicklung

Fur das Schuljahr 2010/11 setzte die Schulleitung die
folgenden ziele in Verbindung zu den Elementen des Rah-
menkonzepts «Gute Schuleny:

Element Zielsetzungen

1/2 Unsere Lehrpersonen gestalten Angebote, die
kooperatives und entdeckendes Lernen ermogli-
chen. Der Gestaltungsfreiraum der Schilerinnen und
Schiler ist dabei eine wichtige Voraussetzung.

3/4/7 Mitarbeitergesprdche,  Unterrichtsbeobachtungen
und Individual-Feedbacks nutzen wir gezielt fur die
Weiterentwicklung.

5/6 Wir unterstiitzen die Weiterentwicklung der indivi-
duellen und kollektiven Kompetenzen der Lehrper-
sonen durch Animation, Weiterbildung und Training
und niitzen dabei die internen Ressourcen.
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Folgende bedeutsame Elemente standen ebenfalls im

Fokus der Schul- und Unterrichtsentwicklung:

e Einsatz von kooperativen Lernmethoden im Unterricht;

e Entwicklungsperspektiven fir die Schulteams flir das
kommende Schuljahr.

Unabhéngig von den Zielsetzungen ist noch Folgendes zu

erganzen:

e Sehr anspruchsvoll gestaltet sich die Integration von
Kindern, die von anderen Kantonen oder aus dem
Ausland zuziehen und Uber keine oder zu wenig
Fremdsprachenkenntnisse verfligen. Einerseits ist
die Organisation von Unterstitzungsangeboten sehr
zeitaufwendig, andererseits kosten solche Unterstit-
zungsangebote. Diese Aufwendungen werden mit der
Normpauschale nicht entschadigt, war doch diese
Problemstellung bei der Gesetzesadnderung (NFA - ZFA)
noch nicht in diesem Ausmass gegeben.

e Im Frihjahr 2011 wurde die Schulische Sozialarbeit
im Schulhaus Kemmatten und an der Oberstufe ein-
gefihrt.

¢ Die Tagesschule Matten hat sich etabliert und stosst
mit der bestehenden Infrastruktur an Grenzen.

GEMEINDLICHE SCHULDIENSTE

Schularztlicher Dienst

In diesem Schuljahr wurden wiederum im 2. Kindergar-
tenjahr, im 4. und im 8. Schuljahr Reihenuntersuchungen
durchgefiihrt. Dabei fielen im Kindergarten u.a. drei
Sprachfehler (bereits in der Logopadie) auf. Im 4. Schuljahr
wurden nebst Sehstorungen und Wirbelsgulenfehlstel-
lungen finf Hautkrankheiten und vier fettleibige Kinder
festgestellt. Im 8. Schuljahr ergaben die Untersuchungen
u.a. flnf Falle von Fettleibigkeit sowie zwei Entwicklungs-
storungen. Regelmassig ein bis mehrere Male pro Monat
konsumierten zehn Jugendliche Alkohol und 20 Jugendli-
che Zigaretten.

Schulzahnpflege-Dienst

Der Vollzug der Schulzahnpflege obliegt der Gemeinde.
Zur Forderung der Mundgesundheit besuchen die bei-
den Fachfrauen des Schulzahnpflege-Dienstes pro Schul-
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jahr dreimal alle Kindergarten und zweimal die 1. bis
4. Klassen. Sie vermitteln den Schilerinnen und Schilern
stufengerecht Kenntnisse Gber Mundhygiene-Techniken,
zahngesunde Ernadhrung, die Entstehung und Verhiltung
von Karies und Zahnfleischentziindungen etc.

Schulzahnarzt-Dienst

Im Schuljahr 2010/11 16sten rund 73 %, d.h. 960 von 1309
Hunenberger Schillerinnen und Schilern, den Gutschein
zur zahnarztlichen Kontrolle, Reinigung und Fluoridierung
ein. Die Kosten dieser praventiven jahrlichen Unter-
suchung ubernimmt die Gemeinde vollumféanglich (im
Durchschnitt CHF 68.20/Schulkind). An die Behandlungs-
kosten haben sich die Eltern nach Abzug einer allfalligen
Gutschrift durch eine zahnversicherung entsprechend
ihrer finanziellen Leistungsfahigkeit zu beteiligen.

FUr die Gemeinde Hilinenberg ergab sich flr das Schul-
jahr 2010/11 eine Gesamtbelastung von CHF 81°541.85
(CHF 78'711.20). Die Gesamtkosten setzten sich aus den
Kosten fir eingeléste Gutscheine von CHF 65'484.80,
Ruckerstattungen an konservierende Behandlungen von
CHF 6'794.75 sowie Riickerstattungen an kieferorthopa-
dische Behandlungen von CHF 9262.30 zusammen. Die
Beitrage flr kieferorthopadische Behandlungen fallen, je
nach Anzahl der unterstutzten Falle, jedes Schuljahr sehr
unterschiedlich aus.

Logopadischer Dienst

Das Team der Logopadinnen behandelte wahrend des
Schuljahres 2010/11 insgesamt 129 Kinder (-13). Seit
1. Januar 2009 werden die Therapien flir Kinder, die noch
nicht im obligatorischen Kindergartenjahr sind, durch den
Heilpddagogischen Dienst des Kantons Zug entschadigt.
Im Kalenderjahr 2011 handelte es sich um eine Vergu-
tung von CHF 14'306.— (CHF 11'520.—) zu Gunsten der
Gemeinde Hinenberg. Fir die Therapiestunden mit integ-
rierten Sonderschulkindern wurde die Gemeinde von den
Ssonderschulen vollumfanglich entschadigt. Die Entschadi-
gung hierfir betrug CHF 10°918.— (CHF 12'745.—).

Psychomotorik-Therapiestelle

Die Psychomotorik-Therapiestelle Hunenberg ist seit
Herbst 2009 im Schulhaus Eichmatt beheimatet. Nach
wie vor werden nur Hinenberger Kinder abgeklart und
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therapiert. Im Schuljahr 2010/11 besuchten 29 Kinder
die Therapie. 17 Abklarungen wurden durchgeflihrt; bei
13 Kindern war eine Psychomotorik-Therapie angezeigt.
11 Kinder haben die Therapie in diesem Jahr abgeschlos-
sen. Zu Beginn des neuen Schuljahres standen drei Kinder
auf der Warteliste.

MUSIKSCHULE

Personelles

An der Musikschule unterrichteten 40 (42) Lehrpersonen,
wovon sechs auf der musikalischen Grundstufe und
34 (36) auf der Instrumental- und Ensemblestufe. An der
Musikschule konnten wie im Vorjahr 29 verschiedene
Instrumente erlernt werden. Die Angebote der musi-
kalischen Grundstufe besuchten 461 (417) Kinder, den
Instrumentalunterricht 588 (582) Kinder und Jugendliche.
Total wurden 1°259 Fachbelegungen gezahlt. Im Laufe des
Schuljahres haben 350 (318) Schilerinnen und Schiiler
in 27 (27) Ensembles mitgespielt oder gesungen. Zudem
besuchten 21 (25) Erwachsene den nicht subventionierten
Musikunterricht.

Unterrichtszeiten, Unterrichtsdauer

Im vergangenen Jahr wurden pro Woche 431.41 (417.5)
Stunden Musikunterricht erteilt. Die Grundkurse 1 und 2
wurden wahrend der Blockzeiten der Schulen Hiinenberg
unterrichtet. Die Blockfloten- und Xylophongruppenkurse,
die musikalische Friiherziehung sowie der Instrumental-
unterricht und die Ensemblestunden fanden ausserhalb
der obligatorischen Schulzeit statt.

Anldsse

Die Musikschule bereicherte das kulturelle Leben der
Gemeinde mit insgesamt 67 (66) Auftritten. Diese Auftritte
fanden an Anlassen der Musikschule, Gemeinde, Kirchen,
Vereine und von Privaten statt.

Besondere Anlédsse

e 4.Marz 2011: Lehrerkonzert mit dem Ensemble Aurora,
Aula Ehret A

e 22. Marz 2011: DrumFun, Saal «Heinrich von Hiinen-
berg»
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e 14. April 2011: Tastenrunde 2, Aula Eichmatt

e 27. Mai 2011: Konzert Blasorchester Musikschulen
Cham-Hunenberg und der Juniorband, Saal «Heinrich
von Hinenberg»

e 17.und 18. Juni 2011: Kinderchorkonzerte, Saal «Hein-
rich von Hiinenberg»

e 24.September 2011: Aktionstag Zug zeigt Zivilcourage

e 9. Dezember 2011: Saxprojekt 11/12, Musikschulen
Hiinenberg und Ebikon, Saal «Heinrich von Hiinenberg»

Musikwettbewerb

Julian von Flie, Akkordeonschiiler von Sergej Simbirev,
hat am Finale des Schweizer Akkordeon Wettbewerbs
vom 27. November 2011 in Payerne in der Kategorie D/m3
den 1. Preis gewonnen.

BIBLIOTHEK

Bestand/Ausleihen

Der Medienbestand betrug Ende Dezember 2011 total
15’437 (15'584) Bicher und 3’801 (3'545) Nonbooks
(Tonkassetten, Horbiicher, Musik-CDs, DVDs, Wanderkar-
ten, Zeitschriften/zeitungen). 2323 (2'701) Neueingénge
wurden vom Bibliotheksteam aufgearbeitet, 2'214 (2'887)
Medien wurden ausgeschieden.

Im Berichtsjahr wurden 78188 (77'477) Medien ausgelie-
hen, was gegeniiber dem Vorjahr eine leichte Zunahme
von rund einem Prozent bedeutet. Der Spitzenmonat des
Jahres 2011 war der Januar (Marz) mit 7'585 (7'288) Aus-
leihen. Der 3. Januar war mit 630 Ausleihen der starkste
Tag (4. Januar mit 730 Ausleihen). Der Bibliotheksbestand
wurde rund viermal umgesetzt. Die Moglichkeit, Medien
Zu reservieren, wurde im Berichtsjahr rege genutzt: es
wurden 1°231 Vorbestellungen registriert.

Leserinnen/Leser

268 (247) Personen schrieben sich 2011 neu ein. Im
Berichtsjahr haben 1'963 (1'988) Benutzerinnen und
Benutzer mindestens einmal Medien ausgeliehen. Davon
waren 1'428 Erwachsene und 535 Kinder/Jugendliche.
Der fleissigste Leser, ein 12-jahriger Junge, hat im vergan-
genen Jahr 298 Medien ausgeliehen. Die Bibliothek war
wahrend 295 (297) Tagen geoffnet.
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Veranstaltungen/Offentlichkeitsarbeit

Verschiedene Veranstaltungen lockten wiederum Gross
und Klein in die Bibliothek: Die BlicherRunde, ein Comic-
Abend flr Erwachsene mit Roman Truttmann, Gschichte-
Zyt mit Liliana von Allmen, Wein und Buch mit dem
deutschen Krimi-Autor Paul Grote und dem Weinexperten
Toni Schuler, BuchZzwerge - die Buchstartveranstaltung
fur Kinder zwischen 12 Monaten und drei Jahren, die
Spiel- und Erzahlnacht fir Primarschulkinder oder die
Geschichten im Advent. Auch der Adventskaffee in der
Leseecke wurde gern genossen.

Funf Klassen der Oberstufen «verfolgten» die Biblio-
thekseinfiihrung an einem Krimiparcours. Einmal pro
Monat besuchten die Primarschulkinder des Schulhauses
Ehret A die Bibliothek. Zum ersten Mal ergab sich eine
Zusammenarbeit mit dem gemeindlichen Jugendtreff.
Dabei entstand ein pfiffiges Wandbild mit Comicfiguren
und einem BMX-Fahrer in Grossformat. In der Februar-
ausgabe des Hiinenberger Magazins «EINBLICK» wurde
auf die Aktivitaten der Bibliothek hingewiesen und in der
Augustausgabe erschien ein Beitrag zur Leseforderung,
speziell zu «Antolin».

Weiterbildung

Am kantonalen Leiterinnentreff, bei der Vorstellung von
Neuerscheinungen von Kinder- und Jugendliteratur bei
Blicher Balmer, an SAB-Kursen in Kriens, Olten und Zdrich
sowie am 1. Bibliothecaplus-Treff in Bern konnten die
Mitarbeitenden der Bibliothek Kontakte kniipfen und sich
von Neuem inspirieren lassen.
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LUDOTHEK

Bestand/Ausleihen

Im Berichtsjahr wurden 232 neue Spiele gekauft und 208
altere, abgentzte oder defekte Spiele mussten ausgemu-
stert werden. Ende 2011 standen 2°295 (2271) Spiele und
Spielartikel zur Auswahl bereit. An 198 (199) Offnungs-
tagen wurden 14’095 (13'653) Ausleihen getatigt. Dies
bedeutet eine Zunahme von 3.2 % gegenliber dem Vorjahr.
Es waren insgesamt 39'263 Bewegungen zu verzeichnen,
830 mehr als im Vorjahr. Der ausleihstarkste Tag war der
1. Juni (13. April) mit 148 (173) Ausleihen. Erwartungsge-
mass wurden in der Weihnachts- und Neujahrszeit am
wenigsten Ausleihen verbucht.

Veranstaltungen/ Offentlichkeitsarbeit

Eine grosse Palette verschiedenster Veranstaltungen
stand wiederum zur Auswahl: Offentliche Spielabende fiir
Erwachsene, gemeinsames Spielen fir Jung und Alt im
Alterszentrum Lindenpark mit den Betagten sowie Schi-
lerinnen und Schilern der 4. Klasse von Georges Bauhofer,
Eltern-Kind-Zmorge im evang.-ref. Kirchenzentrum (KIZ),
nationaler Spieltag und World Play Day, Dog-Plausch-
Spielabend, Kasperlitheater, Spiel- und Erzdhlnacht
gemeinsam mit der Bibliothek, Stand am Weihnachts-
markt (zum 15. Mal).

Spiel- und Erzahlnacht gemeinsam mit der Bibliothek

Ferienpass

19 am Zuger Ferienpass teilnehmende Kinder nutzten
die Moglichkeit, nebst dem Grundangebot zuséatzlich drei
Gratis-Spiele auszuleihen.
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Weiterbildung

Wiederum gehorten diverse Veranstaltungen wie die
Delegiertenversammlung in Disentis, die Innerschweizer
Regionaltagung in Goldau, das Spieleforum in Luzern,
die Swiss Toy (Spielevent und griosste Ausstellung der
Schweiz), verschiedene Anldsse zu Neuheiten in diversen
Fachgeschaften sowie flinf interne Weiterbildungsabende
zum Jahresprogramm.
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BAU UND PLANUNG

TIEFBAU UND ENERGIE

Strassenbeleuchtung

An der St. Wolfgangstrasse wurden zwischen den Ein-
miindungen Sonnhaldenstrasse Nord und Ronystrasse 14
neue LED-Kandelaber montiert. Auf diesem Abschnitt
wird nun rund 33 % weniger Strom verbraucht als mit den
herkémmlichen Beleuchtungskdrpern. An der Bergstrasse
wurden die drei bestehenden Strassenlampen ebenfalls
durch LED-Leuchten ersetzt und weitere vier an der alten
St. Wolfgangstrasse montiert. Diese sieben LED-Leuchten
bendtigen gleich viel Strom wie die bisherigen drei her-
kémmlichen Lampen an der Bergstrasse.

Strassenbau

An verschiedenen Strassen — insbesondere im Gebiet
Moos - wurden diverse Deckbelagssanierungen vorge-
nommen. An mehreren Strassenabschnitten wurden
zudem Randsteine und Einlaufschachte saniert. Die Lauf-
zeit des Investitionskredits fur Strassensanierungen 2005
bis 2010 wurde um ein Jahr verlangert. Per Ende 2011
konnte der Sanierungskredit mit einer Unterschreitung
von CHF 50'469.55 abgeschlossen werden.

Abwassersanierung

Die Kanalisationssanierungen im Gebiet Kemmatten/
Zythus sind zu rund 75 % abgeschlossen. Die Fertigstel-
lung erfolgt im Jahr 2012. Die Sanierungskosten betragen
CHF 300'000.— und werden dem Kredit flir Massnahmen
aus dem Generellen Entwésserungsplan 2010 bis 2012
belastet.

Kanalisationskataster

Auf Grund der neuen GIS-Losung fur den gemeindlichen
Abwasserleitungskataster wurden die Unterhaltsarbeiten
fur das Abwassersystem neu definiert. Die neuen Spil-
plane erlauben eine ausgeglichene Jahresbudgetierung
und optimale Koordination der Arbeiten an Liegenschaf-
ten, Strassenentwasserungen und Kanalisationsstrangen.
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Energiekommission

Die neu parteipolitisch zusammengesetzte Energiekom-
mission hat das gemeindliche Energieleitbild sowie ein
energiepolitisches Mehrjahresprogramm erstellt. Diese
Instrumente dienen als Basis fur die kiinftige Energiepo-
litik der Gemeinde. Bereits Anwendung gefunden hat das
Programm beim Energiestadtprozess und der Offentlich-
keitsarbeit.

Im Rahmen der FOrderung erneuerbarer Energien hat die
Energiekommission im Jahr 2011 Beitrdge von insgesamt
CHF 169'790.— (CHF 62'015.50) ausbezahlt.

Anlage Beitrag Anlage

zugesichert erstellt

2010 2011 2010 2011
Sonnenkollektoren 4 0 2 1
Photovoltaik 3 9 4 1
Warmepumpen 2 2 2 2
Nahwarme (BIEAG) 12 7 0 12
Minergiebeitrag 3 2 0 2
Total 24 24 8 18
Baubewilligungen

Veran-
2010 2011 derung

Ordentliches Verfahren 47 58 + 11
Vereinfachtes Verfahren 34 54 +20
Bauermittlungen/Bauanfragen 12 10 -2
Baugesuche abgelehnt 2 2 0
Total 95 124 +29

Baustatistik

In der nachfolgenden Tabelle sind nur die Neubauten
erfasst. Umbauten, auch mit zum Teil zusatzlichen Woh-
nungen, sind nicht aufgeftihrt.

Zahl der baubewilligten Gebaude Wohnungen

2010 2011 2010 2011
Einfamilienhguser 7 6 7 6
Mehrfamilienhduser 1 7 3 15
Andere Gebaude 3 0 2 0
Total 11 13 12 21
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Zahl der fertig erstellten Gebaude Wohnungen
2010 2011 2010 2011

Einfamilienh&user 11 2 1" 2

Mehrfamilienhduser 10 11 80 86

andere Gebaude 2 1 3 1

Total 23 14 94 89

Leerwohnungsbestand und im Bau befindliche wWohnungen

leere Wohnungen im Bau befindliche
Wohnungen

01.12.10 01.12.11 31.12.10 31.12.11

1 Zimmer 0 0 1 0

2 Zimmer 0 0 9 0

3 Zimmer 1 2 27 0

4 Zimmer 6 0 42 0
5 Zimmer

und mehr 4 1 11 7

Total 11 3 90 7

Die Gemeinde Hlnenberg verfligte per 1. Dezember 2011
Uber 3'678 (3'589) Wohneinheiten. Der Leerwohnungsbe-
stand betrug ca. 0.1 % (ca. 0.28 %).

Verbaute Bausumme (in CHF 1°000.—)
2008 2009 2010 2011

Offentlich 10'785 13’211 13’750 6'644
Privat 52'722 34’373 71116 43201
Davon fur:

- Wohnen 25'996 27'356 50'844 25629
- Industrie 24'660 9'915 7'746 9'770
- Landwirtschaft 1'065 2'488 9'936 736
- Infrastruktur 11'786 7'825 16'340 13'710
Total 63'507 47°584 84’866 49'845
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LIEGENSCHAFTSVERWALTUNG

Zentrum «Heinrich von Hiinenberg»

In den letzten Jahren fanden im Zentrum folgende Anlasse
statt:

2008 2009 2010 2011

Hinenberger Anlasse 243 225 210 203
Auswartige Anlasse 12 11 12 18
Veranstaltungen total 255 236 222 221

Mehrzwecksaal Kemmatten

Der Mehrzwecksaal wurde vermehrt fur schulinterne Wei-
terbildungen und Lehrerfortbildungen sowie fiir private
Anlasse benutzt.

2008 2009 2010 2011
Veranstaltungen total 82 184 114 170

Wochenbelegungen von Turnhallen, Sportplatzen und
Aulen

Die Veranstaltungen in den Schulhdusern sind wieder
leicht zurlickgegangen. Wie im Vorjahr findet rund ein
Funftel der Wochenendbelegungen im Schulhaus Eich-
matt statt.

2008 2009 2010 2011

An Samstagen 99 144 136 135
An Sonntagen 41 61 38 34
Belegungen total 140 205 174 169

Fernwarmeanschluss der BIEAG

Das Fernwarmenetz der BIEAG wurde ausgebaut und
die gemeindeeigenen Liegenschaften entlang der Zen-
trumstrasse sowie das Gemeindehaus und das Schulhaus
Rony wurden erfolgreich angeschlossen.
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SICHERHEIT UND UMWELT

REORGANISATION

Im Zentrum des ersten Jahres nach der Reorganisation
der Abteilung Sicherheit und Umwelt standen die Konso-
lidierung und teilweise Neuordnung der Abldufe. Zudem
wurden die internen Kostenfaktoren naher ausgeleuchtet
und teilweise neu geregelt.

Die Reorganisation war damit aber noch nicht ganz abge-
schlossen. Die Feuerwehr machte namlich per Anfang
November einen grossen Reorganisationsschritt, indem
die administrativen Arbeiten des Feuerwehrkommandos
und der Offiziere zu einem grossen Teil auf eine neu
geschaffene Administrationsstelle Gbertragen wurden. Im
Gegenzug wurde die Fourierfunktion abgeschafft. Diese
neue Stelle wird nun bis im Herbst 2012 mit dem neuen
Brandschutzfachmann kombiniert. Nach Abschluss der
Ausbildung des neuen Brandschutzfachmannes entste-
hen so optimierte Arbeitsablaufe, indem zufolge Personal-
union eine Schnittstelle wegfallen wird.

SICHERHEIT

Evakuationsiibung im Schulhaus Rony

Die Serie von Evakuations-Ubungen in den Schulhdusern
wurde weitergeflihrt. Sdmtliche Klassen des Schulhauses
Rony mussten die Schulanlage alarmmassig verlassen
und sich zum vereinbarten Sammelplatz begeben. Die
Erkenntnisse aus der Ubung sind in die weiteren Pla-
nungen eingeflossen.

POLIZEIAMT

Das neue Parkregime ist seit Anfang 2011 in Kraft. In
den ersten zwei Monaten flhrte die Zuger Polizei zwar
Kontrollen durch, die Fehlbaren wurden aber noch nicht
gebulsst. Anstelle der Busse erhielten sie einen poin-
tiert formulierten Hinweis unter den Scheibenwischer
geklemmt, dass sie bei der nachsten Missachtung mit
einer Busse rechnen missen.
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UMWELT

Maschwander Allmend

Das Hlinenberger Naturschutzgebiet Maschwander All-
mend ist im Bundesinventar der schiitzenswerten Moor-
landschaften aufgefiihrt. Neu ist dieses Gebiet auch
ein Bestandteil des europaweiten Smaragd-Netzwerkes,
womit besonders wertvolle Lebensraume fur Tiere und
Pflanzen geschiitzt werden (Nr. 30, Reusstal: Kantone Zug,
Aargau und Zurich).

Unter der Leitung des Fachbereiches Naturschutz der
kantonalen Baudirektion wurde 2011 ein Konzept lber
die raumliche Nutzung der Maschwander Alimend erstellt,
um das Nebeneinander von Naturschutz, Landwirtschaft
und Freizeit zu koordinieren. Fauna und Flora sollen
dadurch wirkungsvoll geschutzt werden, ohne die Bevol-
kerung von der Nutzung dieses Gebiets auszuschliessen.
Wenn sich z. B. Hunde im direkten Lebensraum von
am Boden britenden Vogeln bewegen, verursacht dies
bei den Brutvogeln Stress und kann sogar deren Brut
gefahrden. In der Kernzone wurde daher im Oktober 2011
ein Hunde- und Fahrradverbot signalisiert, das von den
Sicherheitsassistenten der Zuger Polizei kontrolliert wird.

Vernetzung Hiinenberg Siid

Im Sommer 2011 wurde mit der Bezeichnung VHS (Ver-
netzung Hiinenberg Sud) auf private Initiative hin und mit
Unterstlitzung der Gemeinde ein weiteres Vernetzungs-
projekt erfolgreich gestartet. Die Flache umfasst 570 ha
Landwirtschaftsland und damit nahezu alle Landwirt-
schaftsbetriebe in diesem Gebiet. Somit ist erfreulicher-
weise mit wenigen Ausnahmen das ganze Gemeindegebiet
von okologischen Ausgleichs- und Vernetzungsmassnah-
men erfasst.

Hiinenberg zeigt Zivilcourage; Prix Courage

Die Zuger Gemeinden flihrten am Samstag, 24. September
2011, je eine Schlussveranstaltung zum vorausgehenden
kantonalen Projekt «Gemeinsam gegen Gewalt» durch.
Hlnenberg war mit verschiedenen Aktionen am «Brogge-
Mart» aktiv. Unter anderem wurde durch Regierungsrat
Beat Villiger der Zuger Prix Courage verliehen. Mit diesem
Preis werden jahrlich Personen ausgezeichnet, die sich
in einer kritischen Situation couragiert und vorbildlich
verhalten haben.
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WERKDIENST

Die Littering-Einsatze des Werkdienstes werden seit
Anfang 2011 statistisch erfasst. Im Jahr 2011 wurden so
insgesamt 207 Einsatze verzeichnet. Interessanterweise
sind die saisonalen Unterschiede dabei Uberraschend
gering. In den Monaten Marz bis Oktober wurden zwi-
schen 17 und 41 Littering-Féalle verzeichnet; die wenigsten
wurden im Dezember (acht) registriert.

FEUERWEHR

Das Feuerwehrjahr 2011 war durch eine Vielzahl verschie-
dener Ereignisse (70 % mehr Einsatze als 2010) und die
schon erwahnte grosse Reorganisation gekennzeichnet.

Der grosste Einsatz wurde durch den Lastwagen-Unfall
vom 25. Mérz auf der Autobahn verursacht. Die notige
grossrdumige und stundenlange Verkehrsumleitung
forderte primar den Feuerwehr-Verkehrsdienst und die
Kommunikation unter den verschiedenen Blaulichtorga-
nisationen.

B

Mit dem Rlcktritt des Kommandanten Hptm Markus
Baumgartner per Mitte Jahr wurde das Kommando unter
Hptm Patrick Studer neu bestellt. Ebenfalls wurde die
ganze Feuerwehradministration und die Stellvertretung
des Materialwarts mit dem neu geschaffenen Pensum in
der Adjutantur per 1. November 2011 durch Daniel Grab
besetzt.

Im Spéatherbst wurde die Feuerwehr Hlinenberg zu aty-
pisch vielen Einsatzen gerufen. Die Vielfalt erstreckte sich
von Schweinerettungen aus Jauchegruben Gber Advents-
kranz-, Klichen- und Fahrzeugbranden bis zu mehrmaligen
Lecks an Klimageraten und Wassereinbriichen.

Gemeindeversammlung 18. Juni 2012

Die Neueinkleidung mit Brandschutzhosen und einem
Arbeitstenue stellte ein weiterer HOhepunkt dar. Der
Ersatz der alten Kombis war noétig, da diese den Brand-
schutzvorschriften nicht mehr geniigten.

Bestandesstatistik

2010 2011
Offiziere 1" 11
Gruppenfiihrer 16 20
Soldaten 79 69
Total 106 100
Einsatzstatistik

2010 2011
Fehlalarm 9 7
Einsatzstunden Fehlalarme 218 185
Einsatzstunden 1188 1'542
Ubungsstunden 1214 2'244
Total Einsatz- und Ubungsstunden 2620 3'786
Veranderung +45.0 %

GEMEINDEFUHRUNGSSTAB

Der Gemeindefuhrungsstab traf sich zu einer Sitzung und
einer praktischen Ubung. Dabei wurde der ganze Stab von
externen Spezialisten belibt. Die Ubungsauswertung fiel
erfreulich gut aus, ergab aber im rdumlichen und organi-
satorischen Bereich einen gewissen Optimierungsbedarf.
Dieser konnte ohne nennenswerten finanziellen Aufwand
gedeckt werden.
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SOZIALES UND GESUNDHEIT

ALLGEMEINES

Das Jahr 2011 brachte wieder einige Veradnderungen in
personeller Hinsicht. In unterschiedlichen Teilzeitpensen
gehoren mittlerweile 18 (15) Personen zur Abteilung.

SOZIALDIENST

Es ist das Ziel des Sozialdienstes, moglichst friihzeitig
mit dem Fachwissen der Sozialarbeiterinnen Hilfe lei-
sten zu kdnnen. Die Beratungen bei sozialen Problemen
(z.B. Auseinandersetzungen in der Paarbeziehung, um die
Kinder und mit Kindern, Fragen zu Sozialversicherungen
und personliche Schwierigkeiten) sind ebenso bedeutend
wie die Unterstltzung in finanziellen Fragen und die Aus-
richtung von Sozialhilfe. Die Beratungsdauer pro Person
und Problemstellung hat sich weiter verringert.

Bei den Unterstiitzungen wurde der Budgetwert infolge
der Bruttoverbuchung und Weiterleitung von Einnahmen
Ubertroffen. Die Mehrertréage sind auf Sozialversiche-
rungsleistungen aus Vorjahren und die Vorfinanzierung
von Leistungen anderer staatlicher Stellen zuriickzu-
fiihren. Die Anderung des Arbeitslosenversicherungsge-
setzes hat zu mehreren Neuanmeldungen geflihrt.

Mit CHF 289°231.— (CHF 253'665.—) mussten Unterhalts-
beitrdge von 28 (22) Schuldnern bevorschusst werden.
Im Jahr 2011 gingen Rickerstattungen in der Hohe von
CHF 146'373.20 (CHF 94'047.37) ein.

VORMUNDSCHAFTSWESEN

Vormundschaftliche Massnahmen

Die Anzahl von vormundschaftlichen Massnahmen nimmt
analog zum gesamtschweizerischen Trend weiterhin
zu. Parallel zu den Alltagsgeschaften wurde intensiv
die Auseinandersetzung zur Ausgestaltung des Kindes-
und Erwachsenenschutzes im Kanton Zug verfolgt. Seit
November 2011 ist entschieden, dass auf den 1. Januar
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2013 eine interdisziplindr zusammengesetzte kantonale
Kindes- und Erwachsenenschutzbehdrde diese Aufgabe
Ubernimmt.

Insgesamt hat sich der Gemeinderat mit 51 (46) Vor-
mundschaftsgeschaften auseinandergesetzt und entspre-
chende Beschlisse gefasst.

Pflegekinder

Gemass den gesetzlichen Bestimmungen bendtigen Per-
sonen, welche schulpflichtige Kinder bei sich aufnehmen,
eine Bewilligung der Vormundschaftsbehorde. Tagesfami-
lienverhaltnisse sind meldepflichtig. Im Jahr 2011 wurden
wie im Vorjahr drei Pflegeverhaltnisse mit drei Kindern
beaufsichtigt.

Kinderbetreuungseinrichtungen

In Hinenberg boten im Jahr 2011 13 (12) Personen und
Organisationen Formen von bewilligungspflichtiger Kin-
derbetreuung an. Darunter fallen Tagesmitter mit einer
grosseren Anzahl Kinder sowie Spielgruppen und Kinder-
betreuungseinrichtungen mit unterschiedlichen Betreu-
ungszeiten.

Betreuungsstelle Ennetsee

Die Betreuungsstelle Ennetsee fuhrt im Auftrag der
Einwohnergemeinden Hlinenberg und Risch sowie der
Blirgergemeinden Hinenberg, Risch und Cham vormund-
schaftliche Massnahmen Uber Erwachsene und Kinder. Im
Rahmen der Neugestaltung des Kindes- und Erwachse-
nenschutzrechtes wird die Betreuung von schutzbedurf-
tigen Personen ebenfalls kantonalisiert. Bereits Ende des
Berichtsjahres wurden die Vorbereitungsarbeiten flir die
Uberfiihrung der Betreuungsstelle in Angriff genommen,
sind doch von den Raumlichkeiten, Uber die Informatik,
das notige Personal und die Ablaufe viele Fragen durch
den Kanton zu klaren. Die Antworten beeinflussen aber
auch die Mitarbeitenden.

Die Anzahl der gefiihrten Mandate blieb stabil. Im Berichts-
jahr fuhrten die beiden Sozialarbeiterinnen 94 (87) Man-
date flir 40 (37) Erwachsene und 54 (50) Kinder. 14 (16)
Mandate wurden durch die Vertragsgemeinden neu
errichtet, 8 (8) konnten abgeschlossen werden.
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KIND UND FAMILIE

Familie plus Hiinenberg

Die Angebote der ergdnzenden Betreuung flr Schulkinder
stiessen im Berichtsjahr an réumliche Grenzen. Die Bele-
gung hat weiter zugenommen und es wurden hohere
Elternbeitrage erzielt. Die Gemeinde leistete im Berichts-
jahr Beitrage von CHF 541'330.— (CHF 623'500.—) an den
Verein. Fur die Betreuung wahrend der Schulferien wurde
der Auftrag zur Ausarbeitung eines Konzeptes erteilt.

Tagesfamilien

Die Tagesfamilien Kanton Zug bieten flexible Kinderbe-
treuung im familidren Rahmen. 23 (33) Kinder aus Hilinen-
berg wurden durch Tagesmiutter betreut.

Jugend

In Zusammenarbeit und Begleitung von Jugendlichen
bietet die Jugendarbeit Hiinenberg (jah) verschiedene
Aktivitaten an, welche auch im Jahr 2011 guten Zuspruch
fanden.

Mit grossem Elan wurde die Planung der neuen Jugend-
raumlichkeiten fortgeflihrt. In der Wettbewerbsjury
wirkten auch vier Jugendliche mit, die wesentlich zum
Entscheid fir das Siegerprojekt des Architekturbiiros
Della Casa AG, Hunenberg, beitrugen. Das Projekt lber-
zeugt durch die Funktionalitat und die Anordnung der drei
Gruppenraume.

Das Angebot Midnight Activities wird seit diesem Jahr

durch einen eigenstandigen Verein geflihrt, der durch die
Gemeinde unterstitzt wird.

ALTER

Der Treff im Haus der Alterssiedlung an der Eichengasse 9
wurde mit einem neuen Nutzungsvertrag dem Verein Kon-
takt zur Bewirtschaftung tbergeben. Altersarbeit wird in
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Hinenberg zunehmend ein Thema und der Gemeinderat
hat die Ausarbeitung eines Konzeptes in die Exekutivpla-
nung aufgenommen.

GESUNDHEIT

Die neue Pflegefinanzierung konnte im Kanton zug ohne
Schwierigkeiten umgesetzt werden. Fir die Langzeit-
pflege werden die Gemeinden nach einer Ubergangsfrist
die volle Verantwortung Gibernehmen mussen.

Die Anzahl Pflegetage von Einwohnerinnen und Ein-
wohnern aus Hlnenberg stieg weiter an und zwar auf
13’061 (12'798) Tage. Erstmals sind dabei auch Pflegetage
von Hunenberger Personen in ausserkantonalen Einrich-
tungen mit berdcksichtigt. Damit verbunden war auch
eine Zunahme der ungedeckten Pflegekosten flir Aufent-
halte in stationaren Einrichtungen der Langzeitpflege auf
CHF 910'901.65 (853'409.50).

Der Verein Spitex Kanton Zug leistet die operativ notwen-
digen Einsatze zur Zufriedenheit der Kundinnen und Kun-
den. Die geleisteten Stunden in der Krankenpflege stiegen
auf 3116 (2'545) und flir hauswirtschaftliche Leistungen
auf 5686 (5'371).

KENNTNISNAHME

Der Gemeinderat ersucht die Einwohnergemeindever-
sammlung, vom Verwaltungsbericht Kenntnis zu nehmen.

Hlnenberg, 8. Mai 2012

Gemeinderat Hiinenberg

Regula Harlimann Guido Wetli
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