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Interpellation

Sehr geshrter Herr Gemeindeprasident,
geschatze Frau Gemeinderdtin,
warte Herren Gemeinderita

Wahrend den letzten zwei Jahren machte s=ich die
Gemeindeverwaltung Risch in der offentlichkeit regelmizgig mit
Inseraten bemerkbar. worin Persconal fiir die Game indeverwa ltung
gesucht wurde. Aufgrund dieser Inserate muss die personells
Fluktuation bei der Verwaltung iUberdurchschnittlich =sein. was
mit Bedauern zur Kenntnis genommen wird.

In diesem Zusammenhang haben wir folgende Fragen. welche wir
anlasslich der ndchsten Gemeindeversammlung beantwortet hahen
machten:

1. Wieviele Angestellte werden wvon der Gemeinde Risch zur Zeit
beschiftigt ( nur Angestellte der Gemeindeverwaltung und des
Bauvamte=, ohne Lehrer odep Kommizgzilonsmitglieder) ?

Hievie;e waren €3 bei der alten Organisation. also vor dem
Umzug in die neuen Verwaltungsriumlichkeiten?

2. Wieviele Personen wurden seit dem 1.Jan.1989 angestellt, und
Wieviels Personen wechselten die Stalls wiedar?
Wieviele davon waren Abwirte?

3. Gibt &= bei der Gemeindeverwaltung Risch klare
Unterstellungsverhdltnisse mit den entsprechenden
Organigrammen?
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a4, Vor einigen Jahren bewilligte die Gemeindeversammlung einen
Kredit won Fr. 30°000.- fir die Erstellung eines Gutachtens.
welches Auskunft iiber die Verwaltung der Gemeinde Risch
hitte geben sollen. Liegt das Ergebnis dieser Untersuchung
wvor, und wurden darin auch Vorschlége flr die Reorganisation
der Verwaltung gemacht? Seofern dies der Fall ware, wurden
diese Verbesserungsvorschlige auch in die Tat umgesetzt?

5. Wo liegt nach Ansicht des Gemeinderates der Grund fir die
hohe Fluktuation, und was gedenkt der Gemeinderat dagegen zu
tun?

. huf der Gemeideverwaltung werden richtigerweise auch

Lehrlinge ausgebildet. Ist eine gute und effiziente
Lehrlingsausbildung bei der bestehenden grossen
Fluktuationsrate iliberhaupt noch gewdhrleistet? Wer ist fur
die Lehrlingsaushildung verantwortlich? Werden auch in
Zukunft Lehrlinge ausgebildet?
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Beantwortung Interpellation

Antworten zur Interpellation der LPRE vom 28.Mai 1991

Iur
Frage 1

Frage 2

Frage 3

Frage 4

Frage 3

= Zur Zeit werden 11 Angestellte auf der Gemeindeverwaltung
beschaftigt. (Ohne Asylbetreuungsstelle Enmetses)

= Wor dem Umzug im Jahre 1386 waren es 9 Angestellte,

(Zusdtzliche Stellen: 1 Stelle Polizei-& Wehrabteilung mit Saalvermietuna und
? Sevretdrinmen=5tellen wurden auf 3 Stellen erweitert.)

= Im Jahr 1983 mussten fir die Verw. 3 Personen angestellt werden
Im Jahr 1990 4 Personen

& anfangs 1991 2 Personen

3

2

Fd

= Ausgetreten sind im Jahre 1989
im Jahre 1990
5 anfangs 1991

Es handelt sich, biz auf eine Stelle ausschliesslich um
Kanzleisekretirinnen.

Personen
Personen
Personen

Bei den Abwdrten, Zentrum Dorfmatt, gabh es in diesen Jahren
2 x 2, gesamthaft 4 Mutationen.

- Es gibt klare Unterstellungsverhdltnisse mit einem entsprechenden
Drganigram.  (H'Falie)

= In der Betriebsanalyse wom Jahre 1987 wurde grundsitzlich dis
Abteilungsgliederung und der Personalbestand bestdtigt.
Aufgezefgts Mings] und VorschlBge soweit folgenrichtig, praktisch
und zielgerecht angeordnet und weditgehend behoben.
Es wurde eine newe Verwaltungsstruktur geschaffen, Funktions-
diagramme und Stellenbeschriebe erstellt.

Die Verwaltungstitigkeiten sind aber weiterhin im Fluss. Es
kommen immer mehr erweiterte und neue AFgaben dazu. (Umeltschots,
Ortzplarurg , Ssal- & Lisgenschaftaverwaltung, Spitex, newe Gesetre, Iiv.-Mmc etc
Diese Aufgabenzuweisungen bedUrfen laurend und kiinftig Anpassunge

- Personalknappheit besonders bed Sekretirinnen. Die meisten wellen
nach eimer gewissen IZait wisder neue Tdtigkeiten aufnehmen. Van
den weggezogenen Sekretdrinnen wurde eine Gemeindeschreiberin,
eine wurde in den diplomatischen Dienst nach Bern berufen, andere
haben lingere Auslandaufenthalte fir Weltreisen & Sprachen ange-
treten. 3 - 4 Personen haben dig bei uns angetretenen Stellen
unterschitzt und haben die Erwartungen nicht erfiillt. Probleme
gab es sicher mit der Einfihrung der EDV fir die Einwohnerkontrol

Massnahmen: Die betreffenden Angestellten werden laufend an EDV-
Kurs zur Weiterbildung abgeordnet.

Dig Abteilungs= & Dienstetellenleiter, denen die Sekretirinnen
direkt unterstehen haben vermehrt Verantwortung wahrzunehmen.
Die Aufhebung der Betriebskommission wirkt sich fir die Abwarte
positiv aus. Dieze sind nun direkt einem zustindigen und verant-
wortlichen Dienststellenleiter mit Saalvermietung unterstellt.

Schaffung einez neuzeitlichen GeschEftsreglementes fir den Gemein
rat ab 1.1.1991.
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Beim Bezug des neuen Verwaltungsgebiudes hat der Gemeinderat
beschiossen Jugendlichen vermehrt die Miglichkeit zu bieten

am Ort eine kaufminnische Lehre zu absolvieren. In jedem Jehr
wird ein Lehrling aufgenommen. Filr die Lehrlingsausbildung

ist der Stellvertreter des Gemeindeschreiber, Herr Edy Leisibach
zustdndig. Er hat auch die notwendigen Lehrlingsaushildungskurse
besucht. Dank den mehrheitlich treven Mitarbeitemund Mit-
arbeiterinnen ist eine gute Ausbildung gewihrleistet,

Bis heute haben sdmtliche Lehrlinge der Gemeindeverwaltung Bisch
thre Lehre mit sehr gutem Erfolg abgeschlossen. Im letzten Jahr
sogar im speziell ausgezeichneten Rang.



