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KiTa Langmatt der Gemeinde Risch

Betriebskonzept

1. Grundlagen

Die Gemeinde Risch bietet fir ihre Einwohnenden eine von der Gemeinde subventionierte fa-
milienerganzende Kinderbetreuung an. Fir den Betrieb der KiTa Langmatt gelten folgende ge-
setzliche Grundlagen:

e Gesetz Uber die familienerganzende Kinderbetreuung (Kinderbetreuungsgesetz vom 29.
September 2005;

e Verordnung zum Gesetz Uber die familienergédnzende Kinderbetreuung (Kinderbetreu-
ungsverordnung) vom 14. November 2006;

e Beschluss der Gemeindeversammlung Risch vom 7. Juni 2021.

2. Angebote der KiTa Langmatt

Die KiTa Langmatt umfasst ein familienerganzen Angebot mit max. 36 Platzen, welches den
gesellschaftlichen Bedarf nachkommt. Die Kinder der Kita Langmatt, werden gezielt und regel-
massig in den verschiedenen Entwicklungsbereichen gefdrdert. Dies ermdglicht ihnen einen
besseren Start in den Kindergarten- oder Schulalltag.

Wir bieten an:

¢ Ganztagesbetreuung fir Kleinkinder ab 3 Monaten bis zum Kindergarten- Eintritt; min-
destens 1 Tag/Woche;

e Angebote fiir Kindergartenkinder (Ubergangsangebot) nur giiltig fiir Kinder die schon
vor dem Kindergarten in der KiTa Langmatt betreut wurden.

Die Betreuer/innen schicken die Kinder bei Bedarf in den Kindergarten und holen sie wieder
ab. Die Betreuung wahrend den Schulferien und an schulfreien Tagen ist gewéhrleistet.

3. Offnungszeiten

Die KiTa Langmatt ist Montags bis Freitags von 7.00 Uhr bis 18.00 Uhr gedffnet.
Bringzeiten:  Zwischen 7.00 Uhr und 8.30 Uhr (zweite Bringzeit um 9.30 Uhr)
Abholzeiten: Zwischen 17.00 und 18.00 Uhr

Die KiTa Langmatt bleibt Gber Weihnachten/Neujahr sowie im Sommer 2 Wochen geschlos-
sen. An gesetzlichen Feiertagen und an 3 internen Weiterbildungstagen bleibt die KiTa Lang-
matt geschlossen.
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4, Standort und Raume

Die KiTa Langmatt befindet sich an der Langmattstrasse 6 in Rotkreuz. Die unmittelbare Nahe
zu den Kindergarten und der Spielgruppe Rumpelstilz im gleichen Haus, erlaubt eine optimale
Zusammenarbeit mit diesen Angeboten.

Die KiTa Langmatt verfugt Uber gentigend grosse und kleine Raume, welche die Entfaltungs-
maoglichketen beim Basteln, Singen, Spielen, Geschichten erzéhlen bieten. Gleichzeitig ermég-
lichen die Rdume auch Ruckzugsmadglichkeiten.

Eine gut eingerichtete Kiiche und ein grosser Essraum mit kindergerechtem Mobiliar bieten die
Grundlage fir eine kindergerechte und gesunde Ernahrung in einer familiaren Atmosphére.
Die Kinder ab 3 Monaten werden in einem dem Alter gerechten Raum betreut und nehmen die
Mahlzeiten dort ein. Beim Schlafen sind sie getrennt von den anderen Kindern ab 18 Monaten.

5. Anmeldung und Aufnahmebedingung

Das Angebot der Kinderbetreuung steht Kindern ab 3 Monaten bis Schuleintritt aus der Ge-
meinde Risch, welche im minimum einen ganzen Tag die Kita Langmatt besuchen, zur Verfi-
gung. Die Leitung der Kita Langmatt nimmt die Anmeldungen entgegen und entscheidet tber
die Aufnahme und die Gruppenzusammensetzung. Bei Vollbelegung wird eine Warteliste ge-
fuhrt. In die Kita Langmatt kénnen im Rahmen freier Kapazitaten Kinder ab 3 Monaten bis zu
Kindergarteneintritt wie folgt aufgenommen werden:

a) Kinder, welche mit nur einem erwerbstétigen Elternteil zusammenleben;

b) Kinder von Eltern, die aufgrund ihrer Berufstatigkeit oder Ausbildungssituation auf die Be-
treuung ihres Kindes angewiesen sind;

c) Kinder, deren Geschwister bereits in einer der familien- und schulerganzenden Betreu-
ungseinrichtungen betreut werden.

Die Probezeit kann von der Leitung der Kita Langmatt sowie auch den Eltern verlangt werden.
Die Dauer wird im Vertragsgesprach vereinbart.

6. Eingewdhnung

Nach der Aufnahme wird das Kind in der festgelegten Gruppe eingewohnt. In dieser Zeit mus-
sen die Eltern/Erziehungsberechtigten telefonisch erreichbar und in der Lage sein ihr Kind je-
derzeit wieder abzuholen. Fir die Eingewdhnungszeit von einem Monat wird im Voraus eine
Pauschale von Fr. 150.00 verrechnet.

7. Betreuung und Personal

Die padagogische, administrative und organisatorische Verantwortung liegt bei der Leitung der
KiTa Langmatt.
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Die Kinder werden von einem professionellen, padagogisch ausgebildeten Team betreut und
gefordert. Die einzelnen Betreuungspersonen sind fur die internen, betrieblichen Ablaufe und
die individuelle Betreuung der einzelnen Kinder/ Gruppen zustandig.

Fur eine Gruppe von 12 Kindern im Alter Giber 18 Monaten bis Schuleintritt miissen mindes-
tens 2 Betreuungspersonen anwesend sein, davon eine mit padagogischer Ausbildung (Be-
treuungsschlissel 1:6). Bei einer Kleinkindergruppe ab 3 Monaten ist der Betreuungsschliissel
1:4. Zusatzlich verfigt mindestens eine Betreuungsperson bei den Kindern ab 3 Monaten Uber
einen Padagogischen Vertiefungskurs zum Thema «Babys verstehen, begleiten und férderns».

8. Verpflegung

In der KiTa Langmatt wird selber gekocht. Daflrr ist eine Koéchin angestellt. Auf eine ausgewo-
gene, kinder- und saisongerechte Erndhrung wird grossen Wert gelegt.

9. Bekleidung

Die Eltern/Erziehungsberechtigten sorgen fur zweckmassige und witterungsangepasste Be-
kleidung der Kinder. Sie bringen gentigend Ersatzwasche; ggf. auch Windeln und Pflegeuten-
silien in die Kita Langmatt mit.

10. Elternbeitrage

Gemass dem kantonalen Gesetz Uber die familienerganzende Kinderbetreuung (und der ent-
sprechenden gemeindlichen Verordnung) ist fir die Festlegung der Elternbeitrage das steuer-
bare Einkommen massgebend. Bei der Berechnung der einkommensabhéangigen Tarife wer-

den folgende Aspekte beachtet:

- Betreuung in der KiTa Langmatt sollte auch fir Familien mit niedrigem Einkommen
erschwinglich sein;

- Die Tarife der KiTa Langmatt sind denen der Tagesschule angepasst;

- Die Preisgestaltung ist abhangig vom steuerbaren Einkommen (Reineinkommen) zuzig-
lich 5% steuerbares Vermoégen und wird zweimal jahrlich Gberprift sowie wenn nétig an-
gepasst;

- Die Elternbeitrdge werden 1 Monat im Voraus in Rechnung gestellt.

11. Absenzen und Krankheit

Vorhersehbare Absenzen eines Kindes (Ferien, etc.) melden die Eltern friihzeitig der KiTa
Langmatt.

Unvorhergesehene Absenzen (Krankheit etc.) missen der KiTa Langmatt so friih wie méglich
gemeldet werden. Fehlt ein Kind unentschuldigt, nimmt die zustandige Betreuungsperson mit
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den Eltern den Kontakt auf. Bei Abwesenheit wird der volle Tarif verrechnet. Fehlende Betreu-
ungstage kdnnen nicht an einem anderen Tag kompensiert werden (kein Abtausch von Be-
treuungstagen). Kranke Kinder werden in der KiTa Langmatt wegen Ansteckungsgefahr und
fehlender Ressourcen nicht betreut. In Notfallen wird mit der Arztpraxis Dr. Kulesca in Rot-
kreuz Kontakt aufgenommen

12. Versicherung und Haftung

Die Kinder missen Unfall- und Kranken-sowie Haftpflichtversichert sein. Die KiTa Langmatt
haftet nicht bei Verlust oder Beschadigung von mitgebrachten Gegenstanden.

13. Disziplinarmassnahmen/ Ausschluss

Bei Konflikten sucht die Leitung der KiTa Langmatt mit den beteiligten Eltern und Betreuenden
Fachpersonen das Gespréach. Sie bespricht mit den Beteiligten unterstiitzende Massnahmen
und das weitere Vorgehen. Bei Bedarf wird die Leitung der Abteilung Soziales/Gesundheit mit-
einbezogen. Kinder kénnen zeitlich befristet oder dauernd vom Besuch der KiTa Langmatt
ausgeschlossen werden, wenn wichtige Griinde daftir vorliegen. Diese sind:

- Kommen die Eltern binnen zwei Monaten, ihren Zahlungsverpflichtungen nicht nach;

- Unkooperatives Verhalten der Eltern, Zusammenarbeit nicht mdglich;

- Unberechtigtes Fehlen nach Verwarnung;

- Gewalttaten an Kindern oder Betreuungspersonen;

- Wiederholte grobe Verstosse gegen die Regeln der KiTa Langmatt (Kinder und Eltern);
- Anwesenheit des Kindes beeintrachtigt den Betrieb zu stark;

- Strafrechtlich relevantes Verhalten (Kinder und Eltern).

Uber einen definitiven Ausschluss entscheidet die Leitung der KiTa Langmatt zusammen mit
der Leitung der Abteilung Soziales/Gesundheit.

14. Verordnung zur Tarifgestaltung der KiTa Langmatt

Die Tarife (gultig ab 1. Dezember 2021) finden Sie unter:
www.rischrotkreuz.ch/soziales/gesundheit



http://www.rischrotkreuz.ch/soziales/gesundheit

